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Ujawnienie informacji

dotyczacych ryzyka, funduszy wtasnych, wymogoéw kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen,
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Wstep

Beskidzki Bank Spétdzielczy z siedzibg 43-346 Bielsko-Biata, ul. Komorowicka 272, wpisany do
Krajowego Rejestru Sadowego w Sadzie Rejonowym w Bielsku-Biatej, pod numerem KRS
0000093686, zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla
instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (zwanego dalej ,Rozporzgdzeniem”) dokonuje
ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku,
funduszy witasnych, wymogéw kapitatowych polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych
informacji w niniejszym dokumencie zwanym dalej ,,Ujawnieniem” wedtug stanu na 31 grudnia
2020r.

Beskidzki Bank Spétdzielczy jest uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktdrego celem
funkcjonowania jest zapewnienie ptynnosci i wyptacalnosci kazdego jego uczestnika na zasadach
okreslonych w Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Beskidzki Bank Spdtdzielczy jest zrzeszony w Zwigzku Rewizyjnym Bankéw Spétdzielczych
im. Franciszka Stefczyka z siedzibg w Warszawie.

Beskidzki Bank Spétdzielczy nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Zgodnie z § 2 Statutu Bank dziata na terenie wojewddztwa $laskiego oraz na terenie powiatow:
wadowickiego, chrzanowskiego, krakowskiego, myslenickiego, oswiecimskiego, suskiego —
w wojewddztwie matopolskim.

Bank zatozony jest na czas nieokreslony.

Bank w zakresie ujawnianych informacji:

1) nie stosuje pominiecia informacji uznanych za nieistotne. Bank uznaje za nieistotne
informacje, ktdrych pominiecie lub nieprawidtowe ujawnienie nie powinno zmieni¢ lub
wptynagc¢ na ocene lub decyzje uzytkownika opierajgcego sie na tych informacjach przy
podejmowaniu decyzji ekonomicznych.

2) nie stosuje pominiecia informacji uznanych za zastrzezone lub poufne. Bank uznaje
informacje za zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii Banku
osfabitoby jego pozycje konkurencyjng. Bank uznaje informacje za poufne, jesli Bank
zobowigzat sie wobec klienta lub innego kontrahenta do zachowania poufnosci.

Bank informuje, ze niniejszy dokument nie obejmuje catego zakresu ujawnianych informacji,
okreslonych w czesci 6smej Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013. Rownowazne ujawnienie informacji w innych dokumentach
przez Bank (w celu spetnienia wymogdw na podstawie przepiséw o rachunkowosci) wynika
z art. 434 ust. 2 Rozporzadzenia. Informacje te sg dostepne w Monitorze Sgdowym
i Gospodarczym.

Wszelkie dane liczbowe zostaty wyrazone w tysigcach ztotych, bez miejsc po przecinku.

Termin corocznej publikacji ujawnianych informacji pokrywa sie z terminem publikacji
sprawozdan finansowych.

Cele i strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem - art. 435
Rozporzadzenia, oraz system zarzadzania ryzykiem - art. 111a ust. 4
ustawy Prawo bankowe



Zarzadzanie ryzykami w Banku odbywa sie zgodnie z dtugofalowg ,Strategig zarzadzania
ryzykami w Beskidzkim Banku Spétdzielczym”, uchwalong przez Zarzad Banku i zatwierdzong
przez Rade Nadzorczg Banku. Strategia ta jest zgodna z zatozeniami obowigzujacej ,Strategii
Beskidzkiego Banku Spétdzielczego na lata 2020-2022.” i podlega corocznym przeglagdom w
terminach i na zasadach okreslonych w ,Harmonogramie przegladdw zarzgdczych i nadzorczych
w Beskidzkim Banku Spoétdzielczym”, a takze dodatkowo w przypadku wystepowania znaczacych
zmian wewnatrz lub w otoczeniu zewnetrznym Banku.

,Strategia zarzadzania ryzykami w Beskidzkim Banku Spoétdzielczym” jest powigzana réwniez
z innymi regulacjami o charakterze strategicznym, m.in. politykami w zakresie zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyk oraz planem finansowym.

Strategia zarzadzania ryzykami zawiera cele definiujgce apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako
maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki Bank moze ponosic.

Cele definiujgce apetyt na ryzyko majg charakter wskaznikéw ilosciowych, w tym limitéw
wewnetrznych, a takie zatozen dotyczacych zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze
jakosciowym.

Informacja dotyczaca:

1) art. 435 ust. 1 lit a-d Rozporzadzenia, tzn. strategii i procesow zarzadzania tymi rodzajami
ryzyka; struktury i organizacji odpowiedniej funkcji zarzgdzania ryzykiem, w tym informacji
na temat jej uprawnien i Statutu, lub innych odpowiednich rozwigzan w tym wzgledzie;
zakresu i charakteru systeméw raportowania i pomiaru ryzyka; strategii w zakresie
zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka, a takze strategii i proceséw monitorowania statej
skutecznosci instrumentéw zabezpieczajacych i czynnikdéw tagodzacych ryzyko,

2) art. 111a ust. 4 ustawy Prawo bankowe, tj. opis systemu zarzadzania ryzykiem.

Bank skutecznie zarzadza ryzykami wystepujacymi w jego dziatalnosci, w szczegdlnosci poprzez

opracowanie i wdrozenie adekwatnego i skutecznego systemu zarzadzania ryzykami.

Zarzadzanie ryzykami jest jednym z najwazniejszych proceséw wewnetrznych w Banku, ma na

celu uzyskanie w zmieniajgcym sie otoczeniu prawnym i ekonomicznym:

1) odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa, wyrazanego przez nieprzekraczanie przyjetego
apetytu na ryzyko,

2) odpowiedniej rentownosci dziatalnosci biznesowej.

Szczegbétowe zasady i mechanizmy tworzgce system zarzadzania ryzykami sg opracowywane

i uchwalane przez Zarzad w formie polityk i instrukcji.

Struktura organizacyjna Banku umozliwia skuteczne zarzadzanie i kontrole ryzyk, zaréwno na
poziomie komdrek odpowiedzialnych za proces zarzadzania ryzykami, jak i na szczeblu organéw
Banku, a takze jednostek biznesowych i ich wsparcia.

Zmiany dokonywane w strukturze organizacyjnej Banku s uzasadnione i dobrze zaplanowane,
z uwzglednieniem koniecznosci dokonania przegladu obowigzujgcych regulacji wewnetrznych
i procedur w celu zapewnienia spdjnosci wprowadzanych zmian z funkcjonujgcymi
rozwigzaniami w zakresie zarzgdzania ryzykami.

Zarzad i pracownicy znajg zakresy zadan poszczegdlnych komodrek i jednostek organizacyjnych
zwigzanych z zarzadzaniem ryzykami, znajg réwniez zasady zarzgdzania ryzykami i stosujg je
w codziennej pracy.

Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykami obejmujg petny zakres dziatalnosci Banku.
Zarzadzanie ryzykami jest zorganizowane w sposdb umozliwiajgcy zapobieganie konfliktom



interesdbw na zasadach okreslonych w ,Polityce przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem
intereséw w Beskidzkim Banku Spétdzielczym”.

Cztonkowie Zarzadu uwzgledniajgc charakter, skale i ztozonos¢ prowadzonej przez Bank
dziatalnos$ci, nie taczg odpowiedzialnosci za nadzér nad zarzadzaniem danym ryzykiem
z odpowiedzialnoscig za obszar dziatalnosci generujgcy (stwarzajacy) to ryzyko.

Zadaniami systemu zarzadzania ryzykami sg identyfikacja, pomiar lub szacowanie, kontrola oraz

monitorowanie ryzyk wystepujgcych w dziatalnosci Banku, stuzgce zapewnieniu prawidtowosci

procesu wyznaczania i realizacji szczegdtowych celéw prowadzonej przez Bank dziatalnosci.

Organizacja zarzadzania ryzykiem jest oparta o podziat zadan realizowany na trzech niezaleznych

poziomach:

1) pierwszy poziom systemu zarzadzania ryzykiem (dalej: pierwszy poziom) — zarzgdzanie
ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej, biezgce zarzadzanie ryzykiem przez wszystkie jednostki
i komérki organizacyjne Banku odpowiedzialne za dziatalnos¢ biznesowg, zapewniajgce
wtasciwe stosowanie mechanizméw kontroli ryzyka i biezgce zapewnianie zgodnosci
dziatania z obowigzujgcymi przepisami prawa, a takie regulacjami wewnetrznymi
i standardami rynkowymi;

2) drugi poziom systemu zarzadzania ryzykiem (dalej: drugi poziom) — zarzadzanie ryzykiem
przez Wydziat Ryzyk i Kontroli niezaleznie od zarzadzania ryzykiem, o ktérym mowa w pkt 1,
a takze dziatalnosé Stanowiska Zgodnosci;

3) trzeci poziom systemu zarzadzania ryzykiem (dalej: trzeci poziom) — audyt wewnetrzny,
wykonywany przez komérke audytu wewnetrznego Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS (SS0OZ) w ramach Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, majgcy za zadanie badanie
i ocene, w sposOb niezalezny iobiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu
zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej, w tym skutecznosci zarzadzania ryzykiem
zwigzanym z dziatalnoscig Banku.

W ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, pracownicy Banku

w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéow stuzbowych odpowiednio stosujg mechanizmy

kontrolne lub niezaleznie monitorujg przestrzeganie mechanizmoéw kontrolnych.

Bank zachowuje niezaleznos¢ organizacyjng poszczegélnych pozioméw w nastepujgcych

obszarach:

1) dziatanie drugiego poziomu w zakresie nadzoru nad biezgcym zarzadzaniem ryzykiem
w dziatalnosci operacyjnej, jest niezalezne od funkcjonowania poziomu pierwszego,

2) dziatanie trzeciego poziomu, polegajace na stosowaniu mechanizméw kontrolnych lub
niezaleznym monitorowaniu przestrzegania mechanizméw kontrolnych, jest niezalezne od
dziatalnosci poziomu pierwszego i drugiego.

Strategia i procesy zarzqdzania rodzajami ryzyk

Ryzyka uznane przez Bank za istotne podlegajg zarzadzaniu na podstawie wyodrebnionych procedur,
dedykowanych danemu rodzajowi ryzyka bankowego.

Ryzyka istotne zostaty okreslone w czesci V niniejszego Ujawnienia.
Z uwagi na charakter i zakres prowadzonej dziatalnos$ci, najbardziej znaczacym rodzajem ryzyka
w Banku jest ryzyko kredytowe.

Procesy zarzadzania ryzykami podlegajg przegladowi i aktualizacji w cyklach okreslonych
wewnetrznymi regulacjami pod wzgledem dostosowania do aktualnych przepiséw prawa, przy
uwzglednieniu zmian w skali dziatalnosci Banku oraz zmian organizacyjnych.

Proces zarzgdzania ryzykami w Banku obejmuje nastepujgce dziatania:

1) identyfikacja ryzyk — polega na rozpoznaniu aktualnych i potencjalnych Zrédet zagrozen
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zwigzanych z ryzykami oraz oszacowaniu wielkosci potencjalnego wptywu danego rodzaju ryzyka
na sytuacje finansowg Banku. W ramach identyfikacji ryzyk okresla sie te rodzaje ryzyk, ktore
uznawane sg za istotne w dziatalnosci Banku i sporzadza sie prognozy i plany uwzgledniajace
przewidywany poziom ryzyk;

2) pomiar ryzyk — obejmuje definiowanie miar ryzyka adekwatnych do rodzaju, istotnosci ryzyka
i dostepnosci danych oraz dokonanie kwantyfikacji ryzyk za pomocg ustalonych miar;

3) ocena/szacowanie ryzyk — polega na okresleniu sity wptywu lub zakresu ryzyk
z punktu widzenia realizacji celéw zarzadzania ryzykami, w ramach pomiaru ryzyk przeprowadza
sie testy warunkdw skrajnych na podstawie zatozen zapewniajacych rzetelng ocene ryzyk;

4) monitorowanie ryzyk — polega na monitorowaniu odchylen realizacji od prognoz lub zatozonych
punktdw odniesienia (np. limitdw, wartosci progowych, planéw, pomiaréw z poprzedniego
okresu, wydanych rekomendacji i zalecend). Monitorowanie ryzyk odbywa sie
z czestotliwoscig adekwatng do istotnosci danego rodzaju ryzyka oraz jego zmiennosci;

5) raportowanie ryzyk — polega na cyklicznym informowaniu organéw Banku o wynikach pomiaru
ryzyka, podjetych dziataniach i rekomendacjach dziatan. Zakres, czestotliwos¢ oraz forma
raportowania sg dostosowane do szczebla zarzadczego odbiorcéw;

6) stosowanie mechanizméw kontrolujgcych i ograniczajgcych ryzyka — polega w szczegdlnosci na
przyjmowaniu regulacji wewnetrznych, okreslaniu poziomu tolerancji na ryzyka, ustalaniu
wysokosci limitéw i wartosci progowych, wydawaniu zalecen, podejmowaniu decyzji
o wykorzystywaniu narzedzi wspierajacych zarzgdzanie ryzykami.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym jest utrzymywanie stabilnego
i zrwnowazonego pod wzgledem jakosci i wartosci portfela kredytowego, cechujgcego sie wysoka
dochodowoscia oraz bezpieczeristwem rozumianym jako minimalizacja ryzyka wystgpienia kredytéw
zagrozonych.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem koncentracji jest identyfikowanie, pomiar,
monitorowanie i kontrola ryzyka w stosunku do pojedynczych podmiotéw, podmiotéw powigzanych
kapitatowo lub organizacyjnie oraz grup podmiotédw, w przypadku ktérych prawdopodobienstwo
niewykonania zobowigzania jest zalezne od wspdlnych czynnikéw.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania jest:

1) zabezpieczenie ptynnosci finansowej, minimalizacja ryzyka utraty ptynnosci w przysztosci oraz
optymalne zarzadzanie nadwyzkami srodkéw finansowych,

2) zapobieganie wystgpieniu sytuacji kryzysowej poprzez utrzymywanie odpowiedniej struktury
aktywow i pasywdw oraz pozycji pozabilansowych Banku,

3) stabilny rozwdj bazy depozytowej adekwatny do planowanego poziomu akcji kredytowe;j.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w portfelu bankowym

jest:

1) ograniczenie negatywnego wptywu zmian stép procentowych na dochody i warto$¢
ekonomiczng Banku,

2) utrzymanie zmiennosci wyniku odsetkowego w granicach niezagrazajacych realizacji planu
finansowego i adekwatnosci kapitatowej Banku,

3) utrzymanie profilu ryzyka stopy procentowej w Banku na poziomie nie wyzszym niz
akceptowany,

4) maksymalizacja marzy odsetkowej,

5) odpowiednie ksztattowanie struktury aktywdéw i pasywow, wrazliwych na zmiany stop
procentowych.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest ograniczanie ryzyka
wystepowania strat operacyjnych oraz dazenie do ich minimalizowania.



Celem strategicznym w zakresie czesci ryzyka operacyjnego bedacego ryzykiem systemow

teleinformatycznych i ich bezpieczenistwa, jest:

1) ciggte dostosowywanie systemow do wymogdw prawa i wprowadzanych nowych produktow,

2) wprowadzanie nowych wersji oprogramowania, w tym oprogramowania wspomagajgcego
zarzadzanie ryzykiem, a takze programéw stuzgcych bezpieczenstwu sieci i systemoéw
teleinformatycznych,

3) budowa Swiadomosci ryzyka wsrdod pracownikdw poprzez niezbedne szkolenia
i dziatania zarzadcze.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci jest state dazenie
do minimalizowania skutkdw nieprzestrzegania zewnetrznych i wewnetrznych regulacji prawnych.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem kapitatowym jest zapewnienie odpowiedniej
struktury funduszy wtasnych, adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem rynkowym, w ramach ktérego
w Banku wystepuje jedynie ryzyko walutowe jest ksztattowanie przez Bank odpowiedniej struktury
aktywow i pasywdédw walutowych, ograniczenie ryzyka kursowego oraz kontrola catkowitej pozycji
walutowe].

Celem strategicznym zarzadzania ryzykiem biznesowym w Banku jest zapewnienie osiggniecia
zatozonych celdéw ekonomicznych okreslonych w strategii Banku i planie finansowym oraz polityce
kapitatowej, polityce kredytowej i polityce handlowej.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem nadmiernej diwigni finansowej jest
utrzymanie wskaznika dzwigni finansowej na poziomie zapewniajgcym funkcjonowanie Banku
w ramach przyjetej strategii Banku i planu finansowego.

Struktura i organizacja odpowiedniej funkcji zarzqdzania ryzykami, w tym informacji na temat jej
uprawnien i Statutu, lub innych odpowiednich rozwigzan w tym wzgledzie

W systemie zarzadzania ryzykami w Banku uczestnicza nastepujgce organy, jednostki
i komérki organizacyjne:

1) Rada Nadzorcza,

2) Zarzad,

3) Prezes Zarzadu,

4) Komitet Zarzadzania Ryzykami,

5) Woydziat Ryzyk i Kontroli,

6) Stanowisko Zgodnosci,

7) Wydziat Rachunkowosci, Sprawozdawczosci i Administracji Kredytowej,
8) 10D,

9) Zespodt Informatyki i Administracji Systemami,

10) Zespot ds. zarzadzania ptynnoscig $roddzienng,

11) pozostate komorki i jednostki Banku.

Organy Banku biorg czynny udziat w zarzadzaniu wszystkimi rodzajami istotnych ryzyk,
o ktérych mowa w przepisach rangi ustawowej i w Rozporzadzeniu UE, co oznacza regularne
omawianie zagadnien ryzyk na posiedzeniach organdw.



Rada Nadzorcza:

1)

10)
11)

12)

sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzgdzania ryzykiem oraz corocznie ocenia jego

adekwatnosc i skutecznos¢. W celu realizacji tych zadan Rada Nadzorcza w szczegélnosci:

a) wybiera cztonkéw Zarzadu posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania
wyznaczonych im funkcji;

b) zatwierdza przyjetg przez Zarzad strategie Banku oraz nadzoruje jej przestrzeganie;

c) monitoruje skuteczno$¢ czynnosci wykonywanych przez cztonkéw Zarzadu w zwigzku
z realizacjg ich zadan w zakresie systemu zarzadzania;

d) nadzoruje przestrzeganie w Banku polityk, procedur i planow;

zatwierdza okreslony przez Zarzad Banku akceptowalny ogdlny poziom ryzyka oraz monitoruje

jego przestrzeganie,

zatwierdza przyjetg przez Zarzad Banku ,Strategie zarzadzania ryzykami w Beskidzkim Banku

Spétdzielczym” oraz monitoruje jej przestrzeganie;

sprawuje nadzdr nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem polityk i procedur, na podstawie

ktorych funkcjonowac ma w Banku system zarzgdzania ryzykiem;

sprawuje nadzér nad wykonywaniem przez cztonkéw Zarzagdu obowigzkéw, okreslonych

w ,,Strategii zarzadzania ryzykami w Beskidzkim Banku Spétdzielczym”;

okresla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka

w dziatalnosci, po uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad, w sposéb umozliwiajgcy

nadzorowanie systemu zarzadzania ryzykiem w Banku;

dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem;

sprawuje nadzér nad zgodnoscig polityki Banku w zakresie podejmowania ryzyka ze strategia

dziatania Banku i planem finansowym Banku;

przyjmuje odpowiednie informacje sprawozdawcze i wyniki kontroli wewnetrznej, na ich

podstawie podejmuje decyzje o potrzebie podjecia dziatan w reakcji na stwierdzone nadmierne

narazenie na ryzyko, w tym o dokonaniu rewizji ,Strategii zarzadzania ryzykami w Beskidzkim

Banku Spoétdzielczym”;

zapoznaje sie z informacjg o skutecznosci i efektywnosci systemu zarzgdzania ryzykami w Banku;

zapewnia posiadanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do realizacji zatozen ,Strategii

zarzadzania ryzykami w Beskidzkim Banku Spoétdzielczym” w zakresie zarzadzania ryzykiem

operacyjnym przez Zarzad Banku poprzez weryfikacje kompetencji kandydatow na cztonkéw

Zarzadu Banku w tym zakresie, dokonywang w oparciu o kryterium doswiadczenia w pracy na

danym stanowisku w danym obszarze lub okreslone tytuty naukowe wskazujgce na kompetencje

w danym obszarze;

nadzorujgc ryzyko operacyjne szczegdlng uwage poswieca zagadnieniom bezpieczenstwa

informacji i systeméw teleinformatycznych, w tym:

a) zarzadzaniu bezpieczenstwem srodowiska teleinformatycznego oraz ciggtoscia dziatania,

b) procesowi tworzenia i aktualizacji strategii w obszarach technologii informacyjnej
i bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego,

c) zarzadzaniu elektronicznymi kanatami dostepu,

d) wspdtpracy z zewnetrznymi dostawcami ustug w zakresie srodowiska teleinformatycznego
i jego bezpieczenstwa,

e) zapewnieniu adekwatne]j struktury organizacyjnej oraz zasobow kadrowych w obszarach
technologii informacyjnej i bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego,

f)  zarzadzaniu jakoscig danych o kluczowym znaczeniu,

g) zatwierdzeniu regulacji wewnetrznych w zakresie planowania strategicznego dotyczacego
bezpieczenstwa informacji i rozwoju systemow teleinformatycznych.

Zarzad:

1)
2)

projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem;
realizuje zadania okres$lone w pkt 1 w szczegolnosci poprzez:
a) okreslanie biezgcej i przysztej gotowosci Banku do podejmowania ryzyka (apetyt na ryzyko);
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3)

4)

8)

b) opracowywanie i przyjmowanie ,Strategii zarzadzania ryzykami w Beskidzkim Banku
Spétdzielczym”;

c) wprowadzanie podziatu realizowanych w Banku zadan, zapewniajgcego niezaleznosé
zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie od zarzadzania ryzykiem na drugim poziomie;

d) nadzorowanie zarzgdzania ryzykiem na pierwszym i drugim poziomie;

e) opracowywanie i akceptowanie polityk oraz zapewnianie wdrozenia procedur, na podstawie
ktérych  funkcjonowa¢ ma w Banku system zarzadzania ryzykiem, zgodnie
z przyjetymi zasadami legislacji wewnetrznej, oraz monitorowanie ich przestrzegania,

f) nadzorowanie wielkosci i profilu ryzyka w Banku, w tym ryzyka zwigzanego z dziatalnoscia
podmiotéw zaleznych,

g) ustanawianie zasad raportowania przez jednostki organizacyjne, komarki organizacyjne oraz
stanowiska organizacyjne Banku o rodzajach i wielkosci ryzyka w dziatalnosci, w sposdb
umozliwiajgcy monitorowanie poziomu ryzyka w Banku.

zapewnia, ze system zarzadzania ryzykami jest skuteczny — to znaczy, ze proces zarzadzania tymi

ryzykami jest realizowany w sposdb poprawny na kazdym etapie, tj. etapach: identyfikacji, oceny,

kontroli i zapobiegania, monitorowania i raportowania, a jesli to konieczne — Zarzad podejmuje
dziatania celem weryfikacji, wprowadzania niezbednych korekt i udoskonalen tego systemu,

w tym regulacji wewnetrznych dotyczacych tego systemu;

w ramach posiadanych kompetencji, podejmuje decyzje dotyczgce organizacji i dziatania
proceséw zarzgdzania ryzykami, a takze organizacji i dziatania Srodowiska wewnetrznego
zwigzanego z zarzadzaniem ryzykami. W tym zakresie Zarzad zapewnia zasoby niezbedne do
skutecznego zarzadzania ryzykami;

dokonuje regularnych przegladéw strategii i polityk zarzadzania ryzykami
i systemu zarzadzania ryzykami, w tym zasad zarzgdzania tym ryzykiem,

okresowo przedktada Radzie Nadzorczej informacje dotyczgce poszczegdlnych rodzajéw ryzyka,
na ktdre narazony jest Bank,

odpowiada za bezpieczenstwo informacji i systemow teleinformatycznych,
w zwigzku z tym szczegdlng uwage poswieca zagadnieniom:

a) zarzadzania bezpieczenstwem srodowiska teleinformatycznego oraz ciggtoscia dziatania,

b) tworzenia i aktualizacji strategii w  obszarach technologii informacyjnej
i bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego,

c) zarzadzania elektronicznymi kanatami dostepu,

d) wspdtpracy z zewnetrznymi dostawcami ustug w zakresie Srodowiska teleinformatycznego
i jego bezpieczenstwa,

e) zapewnienia adekwatnej struktury organizacyjnej oraz zasobéw kadrowych
w obszarach technologii informacyjnej i bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego,

f)  zarzadzania jakoscig danych o kluczowym znaczeniu.

odpowiada za realizacje zadann w zakresie zarzadzania ryzykiem systemow teleinformatycznych
i bezpieczenstwem informacji poprzez:

a) realizacje proceséow planowania, zgodnie z regulacjami wewnetrznymi w zakresie
planowania strategicznego dotyczacego bezpieczernstwa informacji i rozwoju systemoéw
teleinformatycznych, zatwierdzonymi przez Rade Nadzorczg,

b) sporzadzenie projektow odpowiednich planéw strategicznych,

c) przyjecie odpowiednich regulacji wewnetrznych,

d) wdrozenie struktury organizacyjnej w zakresie zarzadzania systemami teleinformatycznymi
i bezpieczenstwa informacji zatwierdzonej przez Rade Nadzorcza, zapewniajacej
zapobieganiu konfliktom intereséw i odpowiednig efektywnos¢ zarzadzania ryzykami
i systemami,

e) przyjmowanie biezgcych informacji o poziomie ryzyka, wynikach testéow procedur
awaryjnych, wynikach przegladéw zarzadczych, a takze wynikach kontroli wewnetrznej
i audytu wewnetrznego, jak rowniez audytow zewnetrznych,

f) podejmowanie dziatann zmierzajagcych do zmniejszenia ryzyka, w przypadkach jego
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nadmiernego wzrostu,
9) realizuje zadania z zakresu zarzadzania ryzykami, zastrzezonego dla Zarzadu, na zasadach
opisanych w wewnetrznych regulacjach.

Prezes Zarzadu:

1) nadzoruje zarzadzanie ryzykami istotnymi w dziatalnosci Banku,

2) nadzoruje bezposrednio zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie,

3) w zakresie swoich zadan zwigzanych z nadzorem nad zarzadzaniem ryzykami istotnymi,
odpowiada za funkcjonowanie systemu informacji zarzadczej i nadzorczej dostarczajgcego
Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej kompleksowych informacji na temat ryzyk.

Komitet Zarzadzania Ryzykami zapewnia niezaleznos¢ opinii w zakresie oceny zarzgdzania ryzykami
w Banku, w szczegdlnosci opiniuje propozycje ustanowienia lub aktualizacji limitéw wewnetrznych
pod katem ich wptywu na bezpieczenstwo finansowe i poziom ewentualnych strat Banku oraz
dziatania wywierajgce wptyw na ryzyka.

Wydziat Ryzyk i Kontroli:

1) zapewnia identyfikacje wszystkich najwazniejszych rodzajéow ryzyk, na jakie narazony jest Bank,
oraz prawidtowe zarzadzanie nimi przez wtasciwe komaérki i jednostki organizacyjne Banku,

2) stanowielement drugiego poziomu,

3) dokonuje niezaleznej identyfikacji, oceny, kontroli, monitorowania ryzyka oraz raportowania
o ryzyku powstatym w zwigzku z dziatalnoscig prowadzang przez Bank,

4) stosuje i monitoruje mechanizmy kontrolne ustanawiane w ramach kontroli ryzyka, w tym
wspoétuczestniczy w opracowaniu regulacji wewnetrznych w zakresie systemu zarzadzania
ryzykami, a takze kontroluje przestrzeganie przyjetych w Banku limitdéw oraz przyjetego apetytu
na ryzyko,

5) odpowiada za wyznaczanie i monitorowanie dodatkowych wymogéw kapitatowych oraz
obliczanie wewnetrznego wspotczynnika kapitatowego,

6) odpowiada za coroczng weryfikacje zidentyfikowanych w dziatalnosci Banku ryzyk oraz okreslanie
ich istotnosci,

7) wspodtuczestniczy w opracowywaniu procedur zwigzanych z ryzykiem kredytowym i ryzykiem
koncentracji i odpowiada za zgodnos$¢ wprowadzanych procedur i regulacji z obowigzujgcymi
przepisami zewnetrznymi i wewnetrznymi,

8) moze wnioskowac o usprawnienie systemu zarzgdzania ryzykami oraz przedstawia propozycje
zaradzenia naruszeniom polityk, procedur i limitow w zakresie ryzyk.

Zadaniem Stanowiska Zgodnosci jest zapewnianie przestrzegania polityki zgodnosci.

Stanowisko Zgodnosci stanowi element drugiego poziomu.

Stanowisko Zgodnosci ma za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole i monitorowanie ryzyka braku
zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi.

Stanowisko Zgodnosci identyfikuje ryzyko braku zgodnosci poprzez analize przepisdw prawa, regulacji
wewnetrznych, standardéw rynkowych, a takize poprzez przeprowadzanie wewnetrznych
postepowan wyjasniajacych.

Stanowisko Zgodnosci monitoruje poziom ryzyka braku zgodnosci po zastosowaniu mechanizméw
kontroli ryzyka, w szczegdlno$ci poprzez przeprowadzanie testdw zgodnosci rozumianych jako
okresowe przeglady procedur wewnetrznych zgodnie z ,,Harmonogramem przeglagdéw zarzadczych
i nadzorczych w Beskidzkim Banku Spoétdzielczym”. Stanowisko Zgodnosci raportuje Zarzadowi oraz
Radzie Nadzorczej na temat ryzyka braku zgodnosci w Banku.

Audyt wewnetrzny jest wykonywany przez komérke audytu wewnetrznego SSOZ w ramach Umowy
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.



Wydziat Rachunkowosci, Sprawozdawczosci i Administracji Kredytowej realizuje zadania
merytoryczne, zwigzane z wyliczaniem wymogodw kapitatowych, wspétczynnikéw kapitatowych oraz
wskaznika dZzwigni finansowej. Wydziat Rachunkowosci, Sprawozdawczosci i Administracji
Kredytowej stanowi element pierwszego poziomu.

10D jest odpowiedzialny za bezpieczeristwo informacji i ochrone danych osobowych, za nadzér nad
przestrzeganiem zasad ochrony danych osobowych w Banku oraz za obszar bezpieczeristwa
Srodowiska teleinformatycznego w Banku, a takze szacowanie ryzyk wynikajgcych z tych obszaréw
we wspotpracy z Zespotem Informatyki i Administracji Systemami oraz witascicielami proceséw
kluczowych. 10D stanowi element pierwszego poziomu.

Zespot Informatyki i Administracji Systemami jest odpowiedzialny za szacowanie ryzyka
wynikajgcego z obszaru bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego we wspétpracy z I0OD oraz
wiascicielami proceséw kluczowych. Zespét Informatyki i Administracji Systemami stanowi element
pierwszego poziomu.

Zespot ds. zarzadzania ptynnoscig sréddzienng uczestniczy w optymalnym zarzadzaniu Srodkami
finansowymi Banku. Zespot ds. zarzadzania ptynnoscig sréddzienng stanowi element pierwszego
poziomu.

Pozostate komorki i jednostki Banku majg obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, obowigzujgcych w formie wewnetrznych regulacji i zalecen,
uczestnictwa w postepowaniu wyjasniajgcym przyczyny wystgpienia zdarzen generujacych ryzyko
oraz raportowania tych zdarzen. Pozostate komérki i jednostki Banku stanowig element pierwszego
poziomu.

Zakres i charakter systemoéw raportowania i pomiaru ryzyka

Bank wdraza i utrzymuje system informacji zarzadczej i nadzorczej zapewniajgcy otrzymywanie przez
Rade Nadzorczg, Zarzad, a takze odpowiednie komarki i jednostki organizacyjne, aktualnej informacji
o ryzykach zidentyfikowanych w obecnej lub przysztej dziatalnosci Banku, charakterze, skali i ich
ztozonosci oraz dziataniach podejmowanych w ramach zarzgdzania tymi ryzykami.

System ten okreslony jest w ,Harmonogramie informacji zarzadczej i nadzorczej w Beskidzkim Banku
Spétdzielczym” i dostarcza w ustalonych terminach kompletu informacji na temat wielkosci ryzyk na
jakie narazony jest Bank, umozliwia ocene skutkéw podjetych decyzji oraz stuzy monitorowaniu
przestrzegania limitow.

Bank stosuje metody identyfikowania i pomiaru ryzyk zwigzanych z jego dziatalnoscig dostosowane
do profilu, skali i ztozonosci ryzyk.

Czestotliwos¢ pomiaru ryzyk dostosowana jest do wielkosci oraz charakteru poszczegdlnych rodzajéw
ryzyk w dziatalnosci Banku.

Stosowane przez Bank metody pomiaru ryzyk uwzgledniaja skale prowadzonej oraz planowanej
dziatalnosci Banku.

Stosowane metody lub systemy pomiaru ryzyk, w szczegdlnosci ich zatozenia sg poddawane
okresowej ocenie uwzgledniajgcej testowanie i weryfikacje historyczna.

Strategia w zakresie zabezpieczania i ograniczania ryzyka, a takie strategii i procesow
monitorowania statej skutecznosci instrumentow zabezpieczajgcych i czynnikow tagodzqcych
ryzyko

Kontrola i ograniczanie ryzyk polega na nastepujacych dziataniach:
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1) opracowanie przez Zarzad i zatwierdzenie przez Rade Nadzorczg strategii, zawierajacej cele
strategiczne, a takze wynikajgce ze strategii planowane dziatania $rednio i krétkookresowe,
umozliwiajgce ich realizacje w zakresie zarzgdzania ryzykami,

2) okreslenie zagrozen z tytutu ryzyka podejmowanego przez Bank,

3) przyjecie i weryfikacje odpowiednich polityk, a takze planéw w zakresie zmian organizacyjnych
i technicznych wspomagajgcych budowe lub rozwéj srodowiska zarzadzania ryzykami,

4) okreslenie zadan i wyznaczenie stanowisk stuzbowych w strukturze organizacyjnej,
odpowiedzialnych za realizacje zadan w ramach systemu zarzadzania ryzykami w Banku, w tym
dziatania w celu budowy i wsparcia realizacji trzech poziomdéw systemu zarzadzania ryzykiem,
a takze budowe odpowiedniej kultury organizacyjnej przez dziatania kadry kierowniczej,

5) opracowanie i wdrozenie szczegétowych pisemnych regulacji dotyczacych zarzadzania ryzykami,

6) przyjmowanie odpowiednich plandéw awaryjnych i planéw ciggtosci dziatania w sytuacji
kryzysowej,

7) dokonywanie cyklicznych przegladéw regulacji wewnetrznych i struktury organizacyjnej Banku,
w celu dopasowania ich zapiséw do zmian profilu ryzyk lub zakresu dziatalnosci.

Odstepstwa od zastosowania mechanizmédw kontroli i ograniczania ryzyk s uzasadniane,
dokumentowane i akceptowane przez Zarzad.

Wybor i wdrozenie dziatan i technik ograniczania ryzyk moze rodzié¢ konsekwencje finansowe. Zarzad
dokonuje analizy optacalnosci i podejmuje decyzje o zastosowaniu najbardziej optymalnych
rozwigzan w zakresie budowy Srodowiska zarzgdzania ryzykami, a takze proceséw zarzgdzania
ryzykami.

Biezace zarzadzanie ryzykami polega na:

1) biezgcym stosowaniu i monitorowaniu mechanizméw kontroli ryzyk na pierwszym poziomie,
w tym podejmowaniu dziatai przez jednostki i komérki organizacyjne na pierwszym poziomie
zmierzajgcych do ograniczenia liczby i skali wystepujgcych zagrozen,

2) identyfikacji ryzyk i gromadzeniu oraz przekazywaniu informacji dotyczacych ryzyk -
z pierwszego poziomu do drugiego poziomu.

W Banku obowigzujg wewnetrzne limity dotyczace poszczegdlnych rodzajow ryzyka, ktére Bank
uznaje za istotne i mierzalne.

Ustalanie, przestrzeganie i monitoring wewnetrznych limitdw ma na celu ograniczanie ekspozycji na
ryzyko, a takze wykrywanie przypadkow niepozgdanego wzrostu ryzyka.

Szczegbtowe zasady ustalania i aktualizacji wewnetrznych limitdw oraz ich wysokos¢ akceptuje
Zarzad.

Wysokos¢ limitéw jest dostosowana do akceptowanego przez Rade Nadzorczg ogdlnego poziomu
ryzyka Banku (apetytu/tolerancji na ryzyko).

Analizy bedace podstawg do okreslenia wysokosci limitow wewnetrznych sg sporzadzane w formie
pisemnej i przechowywane przez Komitet Zarzadzania Ryzykami.

Zarzad okresla sposdb postepowania w przypadku przekroczenia limitdw, w tym dziatania majace na
celu wyjasnienie przyczyn przekroczenia, wyeliminowanie tego przekroczenia oraz srodki majace na
celu zapobieganie takim sytuacjom w przysztosci.

Zarzad wyznacza komdrki odpowiedzialne za realizacje wyzej wymienionych dziatan.

Monitorowanie przestrzegania obowigzujagcych w Banku norm nadzorczych oraz limitow
wewnetrznych odbywa sie na zasadach okreslonych w regulacjach dotyczacych poszczegdlnych

rodzajow ryzyka.

Raporty zawierajgce informacje o wykorzystaniu limitdw przedktadane sg okresowo Zarzagdowi oraz
Radzie Nadzorczej, w terminach i na zasadach okreslonych w ,,Harmonogramie informacji zarzadczej
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i nadzorczej w Beskidzkim Banku Spoétdzielczym”.

6. Zatwierdzone przez Zarzad oswiadczenie na temat adekwatnosci

ustalen dotyczacych

zarzadzania ryzykiem w Banku, dajgce pewnos¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg
odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku, wymagane przez art. 435 ust. 1
lit. e Rozporzadzenia zawarte jest w Zataczniku nr 1 do niniejszego Ujawnienia.

7. Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. Rozporzadzenia, w ktoérej
omédwiono ogdlny profil ryzyka Banku zwigzany ze strategia dziatalnosci, zawierajaca
kluczowe wskazniki i dane liczbowe dotyczace ryzyka:

Ryzyko kredytowe

Wyszczegolnienie Apetyt na ryzyko Wartosc Wykorzystanie -
osiggnieta na stopien realizacji
31.12.2020r.

Udziat kredytéw zagrozonych w obligu maks. 5,7% 4,51% 79,12%
kredytowym
Udziat kredytéw straconych w obligu maks. 5,1% 4,43% 86,86%
kredytowym
Limit udziatu ekspozycji kredytowych maks. 70% 49,84% 71,20%
zabezpieczonych hipotecznie w wartosci
ekspozycji kredytowych ogdtem
Limit udziatu wartosci detalicznych maks. 12% 9,72% 80,97%
ekspozycji kredytowych w wartosci
ekspozycji kredytowych ogdtem
Ryzyko operacyjne
Suma strat Poziom

Wymog kapitatowy
na ryzyko operacyjne

Akceptowalny poziom ryzyka
operacyjnego (apetyt na ryzyko)

rzeczywistych
poniesionych w
okresie od 01.01.2020
do 31.12.2020

wykorzystania
akceptowalnego
poziomu ryzyka
operacyjnego na
dzien 31.12.2020

1.288 tys. zt | 5% wymogu kapitatowego, tj. 64 tys. zt 0,05 tys. zt 0,08%
Ryzyko walutowe
Wyszczegdlnienie s Stopien

Apet k Wart
petyt na ryzyko artosc wykorzystania
Udziat catkowitej maks. 2%, tj. 376 tys. zt 11 tys. zt 2,93%
pozycji walutowej w
funduszach wtasnych
Ryzyko ptynnosci
Wyszczegolnienie Apetyt/tolerancja na Wartosc
ryzyko
Wskaznik LCR - IPS Liquidity — dzienny min. 100% 324,73%
Wskaznik LCR - Liquidity LCR DA EBA ITS PL min. 100% 266,12%
Ryzyko kapitatowe
| Wyszczegdlnienie Apetyt na ryzyko Wartosc |
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taczny wspotczynnik kapitatowy min. 13,50% 19,48%

Wspodtczynnik kapitatu Tier | min. 11,50% 19,48%

Ryzyko stopy procentowej

Wyszczegolnienie Limit nadzorczy Wartosc Stopien
wykorzystania

Zmiana wartosci 20% funduszy wtasnych 2,67% udziatu ryzyka 13,34%

ekonomicznej kapitatu Banku w funduszach wtasnych Banku

- test warunkow ogoétem

skrajnych -200/+200 p.b

Zmiana wartosci 10% kapitatu podstawowego | 3,30% udziatu ryzyka 21,99%

ekonomicznej kapitatu Tier | Banku w kapitale podstawowym Tier |

- testy scenariuszowe Banku

Ryzyko biznesowe

Wyszczegdlnienie Plan Wykonanie

na 31.12.2020r. na 31.12.2020r.
Wskaznik ROA netto (stopa zwrotu z aktywow) 0,4 0,3
Wskaznik ROE netto (stopa zwrotu z kapitatu) 4,2 3,4

8. W zakresie art. 435 ust 2 lit. a-e Rozporzgdzenia Bank informuje, ze:

1)

4)

5)

Cztonkowie Zarzadu petnig po jednym stanowisku dyrektorskim. Jeden cztonek Rady
Nadzorczej Banku petni dwa stanowiska dyrektorskie, a czterech cztonkéw Rady Nadzorczej
Banku petfni po jednym stanowisku dyrektorskim. Przez stanowisko dyrektorskie nalezy
rozumie¢ stanowisko zajmowane w organie Banku (odpowiednio Zarzadzie albo Radzie
Nadzorczej) lub organach innych podmiotéw.

Cztonkéw Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza, dziatajgc zgodnie z § 31 Statutu Beskidzkiego
Banku Spoétdzielczego. Cztonkdw Rady Nadzorczej wybiera Zebranie Przedstawicieli na okres
4 lat dziatajgc zgodnie z § 28 Statutu Beskidzkiego Banku Spétdzielczego.

Bank, z uwagi na skale dziatalnosci nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie wyboru
cztonkdéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

Bank z uwagi na skale dziatania nie tworzy w obrebie Rady Nadzorczej komitetu ds. ryzyka.

Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w Banku jest sformalizowany poprzez wprowadzenie ,,Harmonogramu informacji zarzgdczej
i nadzorczej w Beskidzkim Banku Spoétdzielczym”, uchwalanego przez Zarzad Banku
i zatwierdzanego przez Rade Nadzorczg Banku, ktéry definiuje: czestotliwosé¢, zakres,
odbiorcéw i terminy sporzadzania raportéw i sprawozdarn dotyczacych ryzyk. Systemem
informacji zarzadczej i nadzorczej sg objete wszystkie rodzaje ryzyk uznawane przez Bank za
istotne. Zakres i czestotliwos¢ raportowania jest dostosowana do skali narazenia na ryzyko,
a takie zmiennosci ryzyka, zapewniajgc mozliwos¢ podejmowania decyzji oraz
odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

lll. Zakres stosowania — art. 436 Rozporzadzenia
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Bank nie dokonuje konsolidacji do celéw rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.
IV. Fundusze wtasne — art. 437 Rozporzadzenia

Beskidzki Bank Spdtdzielczy definiuje czesci sktadowe funduszy wtasnych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami na dzier 31 grudnia 2020 r., w szczegdlnosci postanowieniami Rozporzadzenia 575/2013
i Prawa Bankowego. Bank ujawnia informacje dotyczace funduszy wtasnych zgodnie z przepisami art.
437 oraz 492 Rozporzadzenia 575/2013 oraz zgodnie z wymogami przedstawionymi
w Rozporzadzaniu wykonawczym Komisji nr 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013r. ustanawiajgcym
wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogdw dotyczacych ujawnienia informacji na temat
funduszy wtasnych instytucji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013r.

Fundusze wtasne Banku obejmuja:

1) kapitat Tierl:
a) kapitat podstawowy Tier I:
— instrumenty kapitatowe (fundusz udziatowy),
Bank wykazuje fundusz udziatowy w rachunku funduszy wtasnych wg nastepujgcych zasad:
= do funduszu udziatowego zaliczane s3 tylko te udziaty, ktére zostaty w petni optacone
przed dniem 28.06.2013 r. i w dalszym ciggu sg zaewidencjonowane w funduszu
udziatowym,
= warto$¢ funduszu udziatowego obowigzuje do czasu otrzymania przez Bank decyzji
Komisji Nadzoru Finansowego w sprawie wydania zezwolenia na obnizenie funduszy
wtasnych,
— kapitat rezerwowy (fundusz zasobowy),
— fundusz ogdlnego ryzyka,
— fundusz z aktualizacji wyceny rzeczowych aktywoéw trwatych,
— fundusz z aktualizacji wyceny aktywoéw finansowych zaliczanych do portfela ,,dostepne do
sprzedazy” — w sytuacji, gdy odzwierciedla niezrealizowang strate,
— fundusz z aktualizacji wyceny aktywow finansowych zaliczanych do portfela ,dostepne do
sprzedazy” — w sytuacji, gdy odzwierciedla niezrealizowany zysk.
Bank pomniejsza kapitat podstawowy Tier | o:
— wartos¢ netto wartosci niematerialnych i prawnych,
— strate za biezgcy rok obrachunkowy,
— strate z lat ubiegtych.
Bank ponadto pomniejsza kapitat podstawowy Tier | o nadwyzke inwestycji kapitatowych
w podmioty sektora finansowego ponad 10 % kapitatu podstawowego Tier | Banku. Zgodnie
z decyzjg Komisji Nadzoru Finansowego nr DBS-W4.7100.5.2019.MW z dnia 20.02.2019 r. Bank
nie odlicza od kapitatu podstawowego Tier | udziatéw kapitatowych w Banku Polskiej
Spétdzielczosci S.A.
Bank odlicza od kapitatu podstawowego Tier | dodatkowe korekty wyceny (AVA) wg metody
uproszczonej:
AVA =0,1% * sumy wartosci bezwzglednej aktywoéw i zobowigzan wycenianych wedtug wartosci
godziwej, ktdrych zmiana w wycenie ma wptyw na kapitat podstawowy Tier .

b) kapitat dodatkowy Tier | — sktadniki kapitatu nie wystepujg w Banku,

2) kapitat Tier ll:
a) kwota rezerwy na ryzyko ogdlne do wysokosci 1,25% kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem —
sktadniki kapitatu nie wystepuja w Banku,
b) inne przejsciowe korekty — sktadniki kapitatu nie wystepujg w Banku.
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Struktura funduszy wtasnych na dzien 31 grudnia 2020 r.:

Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia nr 1423/2013, ponizej zaprezentowano strukture funduszy
wtasnych w oparciu o wzor stanowigcy zatacznik nr 6 do Rozporzgdzenia nr 1423/2013. W celu
przejrzystosci danych zawartych w ponizszej tabeli zakres ujawnien ograniczono do pozycji
niezerowych, jednoczesnie zachowujgc numeracje zgodng ze wzorem zatacznika nr 6.

w tys. zt

\ Kwota w dniu ujawnienia

KAPITAt PODSTAWOWY TIER I: INSTRUMENTY | KAPITALY REZERWOWE

1. Instrumenty kapitatowe i zwigzane z nimi azio emisyjne 771
3. Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty rezerwowe) 16718
3a. Fundusze ogdlne ryzyka bankowego 1300
6. Kapitat podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 18 789
KAPITAL PODSTAWOWY TIER I: KOREKTY REGULACYJNE
7. Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) -16
8. Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy -77
z tytutu odroczonego podatku dochodowego) (kwota ujemna)
18. Posiadane przez instytucje bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe 0
w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty ( kwota przekraczajgca prég 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowanych pozycji krétkich) (kwota ujemna)
26a. Korekty regulacyjne dotyczace niezrealizowanych zyskéw i strat zgodnie 83
zart. 4671468
28. Catkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier | -10
29. Kapitat podstawowy Tier | 18779
KAPITAL DODATKOWY TIER I: KOREKTY REGULACYJNE
45. Kapitat Tier | (kapitat Tier | = kapitat podstawowy Tier | + kapitat dodatkowy 18 779
Tier 1)
KAPITAL TIER II: KOREKTY REGULACYJNE
59. taczny kapitat (taczny kapitat = kapitat Tier | + Kapitat Tier Il 18 779
60. Aktywa wazone ryzykiem razem 96 400
WSPOLCZYNNIKI | BUFORY KAPITALOWE
61. Kapitat podstawowy Tier | (wyrazony jako odsetek tgcznej kwoty ekspozycji 19,48
na ryzyko)
62. Kapitat Tier | (wyrazony jako odsetek fgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko) 19,48
63. taczny kapitat (wyrazony jako odsetek tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko) 19,48
64. Wymog bufora dla poszczegdlnych instytucji (wymadg dotyczacy kapitatu 2,50
podstawowego Tier | zgodnie z art. 92 ust. 1 lit. a) powiekszony o wymogi
utrzymania bufora zabezpieczajacego i antycyklicznego, jak rowniez bufor
ryzyka systemowego oraz bufor instytucji o znaczeniu systemowym (bufor
globalny instytucji o znaczeniu systemowym lub bufor innych instytucji o
znaczeniu systemowym, wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko)
65. w tym: wymodg utrzymania bufora zabezpieczajgcego 2,50
66. w tym: wymog utrzymania bufora antycyklicznego 0,00
67. w tym: wymog utrzymania bufora ryzyka systemowego 0,00
68. Kapitat podstawowy Tier | dostepny w celu pokrycia buforéw (wyrazony jako 2410
odsetek tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko)
72. Bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe podmiotow sektora 636
finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota ponizej progu 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowanych
pozycji krétkich)

INSTRUMENTY KAPITALOWE BEDACE PRZEDMIOTEM USTALEN DOTYCZACYCH WYCOFANIA
(MAJACYCH ZASTOSOWANIE WY+ACZNIE OD DNIA 01 STYCZNIA 2013 R. DO DNIA 1 STYCZNIA
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2022 R.)

80. Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale podstawowym Tier 771
| bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

81. Kwota wytgczona z kapitatu podstawowego Tier | ze wzgledu na putap 25
(nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

V. Wymogi kapitatowe — art. 438 Rozporzadzenia

1. Skrétowy opis metody stosowanej przez Bank do oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego
w celu wsparcia biezgcych i przysztych dziatan:

Proces ICAAP (Proces Oceny Adekwatnosci Kapitatu Wewnetrznego) stanowi integralng czesc
systemu zarzadzania Bankiem oraz podejmowania decyzji o charakterze zarzgdczym w Banku
z uwzglednieniem obowigzujgcej ,Strategii Beskidzkiego Banku Spoétdzielczego”, , Strategii
zarzadzania ryzykami w Beskidzkim Banku Spétdzielczym” i ,Polityki kapitatowej i zarzadzania
ryzykiem nadmiernej dZzwigni finansowej w Beskidzkim Banku Spoétdzielczym”.

W ramach procesu ICAAP Bank dazy do ustalenia, czy posiadany kapitat jest odpowiedni do skali
ponoszonego ryzyka, dokonujgc na biezgco identyfikacji i oceny ponoszonego ryzyka.

Celem procesu ICAAP jest ustalenie wielkosci kapitalu wewnetrznego, niezbednego
do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajéw ryzyka, wystepujgcych
w dziatalnosci Banku oraz wynikajgcych ze zmian w Srodowisku zewnetrznym, w ktérym dziata Bank —
z uwzglednieniem przewidywanego poziomu ryzyka.

Proces ICAAP opiera sie na rzetelnych wynikach oceny ryzyka.

Ocena adekwatnosci kapitatowej uwzglednia czynniki ilosciowe (wyniki metod szacowania kapitatu)
i jakosciowe, w szczegdlnosci w zakresie danych wejsciowych i wynikdw stosowanych narzedzi.
Rezultatem procesu ICAAP jest ustalenie wymaganego poziomu kapitatu na pokrycie wszystkich
istotnych rodzajéw ryzyka i jego jakosciowa ocena. Bank dokonuje procesu agregacji tgcznej kwoty
kapitatu wewnetrznego. Agregacja nastepuje poprzez zsumowanie wymogéw kapitatowych na
istotne rodzaje ryzyka.

Bank dokonuje identyfikacji i oceny wszystkich rodzajow ryzyka obcigzajacych Bank. W tym celu
Wydziat Ryzyk i Kontroli identyfikuje metoda eksperckg wszystkie rodzaje ryzyka, ktére obcigzajg
Bank. Dopuszczalne jest grupowanie kilku rodzajow ryzyka w jednym rodzaju, celem dalszej oceny
istotnosci i zarzagdzania. Bank identyfikuje i weryfikuje ryzyka wystepujace w jego dziatalnosci oraz
dokonuje klasyfikacji pod wzgledem istotnosci poszczegélnych rodzajéw ryzyka bankowego,
w terminach i na zasadach okreslonych w ,Harmonogramie przeglagdéw zarzadczych
i nadzorczych w Beskidzkim Banku Spétdzielczym”.

W Banku stosowane sg rownolegle dwa kryteria istotnosci ryzyk:

1) llosciowe — liczone jako udziat wymogodow kapitatowych z tytutu danego rodzaju ryzyka
w funduszach wfasnych. Jako istotne okresla sie ryzyko, na ktéore Bank tworzy wymogi
kapitatowe na poziomie wyzszym niz 2% funduszy wtasnych Banku.

2) Jakosciowe — analizowane niezaleznie od kryterium iloSciowego w przypadku pozostatych ryzyk,
ktore nie powodujg wymiernych strat dla Banku, nie wymagajg tworzenia wymogow
kapitatowych, ale zostaty wymienione w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 08 czerwca 2021r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu
kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach; Dyrektywie Parlamentu
Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013r. w sprawie warunkéw dopuszczenia
instytucji kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami
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kredytowymi i firmami inwestycyjnymi; Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych oraz zgodnie z Metodykg BION i podlegajg analizie przez
Komisje Nadzoru Finansowego w ramach procesu BION.

Ryzyka uznane przez Bank za istotne podlegajg zarzagdzaniu na podstawie wyodrebnionych procedur,
dedykowanych danemu rodzajowi ryzyka bankowego.

Analiza i monitoring ryzyk uznanych przez Bank jako nieistotne, przeprowadzona jest w oparciu
o ,Metodyke oceny istotnosci ryzyk”.

Za rodzaje ryzyka istotnego Bank uznaje:
1) ryzyko kredytowe,

2) ryzyko operacyjne,

3) ryzyko rynkowe (walutowe),

4) ryzyko stopy procentowej z tytutu dziatalnosci zaliczanej do portfela bankowego,

5) ryzyko koncentracji,

6) ryzyko ptynnosci i finansowania,

7) ryzyko kapitatowe (wyptacalnosci),

8) ryzyko biznesowe (wyniku finansowego, zmian warunkéw makroekonomicznych, strategiczne,

reputacji),

9) ryzyko braku zgodnosci (z uwagi na objecie skutkdw finansowych ryzyka braku zgodnosci
W procesie szacowania kapitatu wewnetrznego z tytutu ryzyka operacyjnego, Bank nie
wyodrebnia tego ryzyka w samym procesie szacowania kapitatu wewnetrznego),

10) ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej,

ze wzgledu na fakt, iz sg to rodzaje ryzyka znaczaco wptywajgce na generowane wyniki, bgdz objete

szczegOlnymi regulacjami nadzorczymi.

Bank nie wylicza dodatkowego wymogu kapitatowego na ryzyka uznane w ocenie Banku za
nieistotne. Bank zalicza nastepujgce rodzaje ryzyka do nieistotnych:

1) ryzyko rezydualne,

2) ryzyko modeli.

Punktem wyjsciowym dla ustalenia kapitatu wewnetrznego Banku jest minimalny wymaog kapitatowy.
Szczegdtowy sposdb wyliczania minimalnych wymogdéw kapitatowych z tytutu poszczegdlnych ryzyk
regulujg obowigzujgce w Banku wtasciwe procedury.

Bank ocenia, czy minimalny wymodg kapitatowy w petni pokrywa ryzyka zidentyfikowane

w procesie ICAAP w odniesieniu do:

1) ryzyka kredytowego — z zastosowaniem metody standardowej do wyliczania minimalnych
wymogoéw kapitatowych,

2) ryzyka rynkowego — zwigzanego ze skalg dziatalnosci dewizowej, z zastosowaniem metody
podstawowej wyliczania wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka walutowego,

3) ryzyka operacyjnego — z zastosowaniem metody wskaznika bazowego do wyliczania minimalnych
wymogoéw kapitatowych.

Ryzyko kredytowe
Badaniu podlega dywersyfikacja ryzyka kredytowego — mierzona jako odpowiednie rozproszenie
posiadanych aktywoéw i zobowigzan pozabilansowych wazonych ryzykiem.

Bank uznaje za akceptowalny udziat aktywéw i zobowigzan pozabilansowych o wagach ryzyka 75%

i wiecej — na poziomie do 70% sumy aktywow wedtug wartosci bilansowej powiekszonych
0 udzielone zobowigzania pozabilansowe.
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Bank wuznaje, ze minimalny wymodg kapitatowy na ryzyko kredytowe jest wystarczajacy,
o ile nie zostaje przekroczony akceptowalny wskaZnik i nie wyznacza dodatkowego wymogu
kapitatowego z tego tytutu.

W przypadku przekroczenia wskaznika akceptowalnego udziatu, Bank wylicza dodatkowy wymoég

kapitatowy z tego tytutu wedtug ponizszych zasad:

1) Bank wyodrebnia aktywa i zobowigzania pozabilansowe wedtug wartosci bilansowe;j,
z przypisanymi wagami ryzyka 75% i wiecej,

2) ustalana jest nadwyzka aktywow i zobowigzan pozabilansowych z przypisanymi wagami ryzyka
75% i wiecej, ponad 70% sumy aktywdéw wedtug wartosci bilansowej i udzielonych zobowigzan
pozabilansowych,

3) wyliczona zostaje $rednia wazona waga ryzyka dla naleznosci o wagach ryzyka 75%
i wiecej — ktodra stuzy do ustalenia Sredniej wazonej wartosci bilansowej ekspozycji.

W celu wyznaczenia dodatkowego wymogu kapitalowego na ryzyko kredytowe, Bank stosuje
wskaznik — w wysokosci 4% — dla ekspozycji o wagach ryzyka 75% i wiecej, przekraczajacych poziom
70% udziatu w sumie aktywdéw powiekszonej o udzielone zobowigzania pozabilansowe — wedtug
wartosci  bilansowej, przy zastosowaniu S$redniowazonej wagi ryzyka dla naleznosci
o wagach ryzyka 75% i wiecej. Dodatkowym wymogiem kapitatowym z tytutu ryzyka kredytowego
jest kwota wyznaczona zgodnie z powyzszg zasada.

Ryzyko rynkowe
Badaniu podlega minimalny wymog kapitatowy na ryzyko rynkowe w oparciu o dane z ostatnich
6 miesiecy, poprzedzajgcych date analizy.

Ze wzgledu na skale prowadzonej dziatalnosci, ryzyko rynkowe w warunkach Banku ograniczone jest
do ryzyka walutowego.

Jesli minimalny wymoég kapitatowy z tytutu ryzyka rynkowego na przestrzeni ostatnich
6 miesiecy nie przekroczyt w zadnym z badanych miesiecy 1,5% posiadanych przez Bank funduszy
wtasnych oraz jednocze$nie Srednia z tego okresu nie przekroczyta 1% funduszy wtasnych, Bank
uznaje, ze minimalny wymodg kapitalowy na ryzyko rynkowe jest wystarczajgcy i nie wyznacza
dodatkowego wymogu kapitatowego z tego tytutu.

W przypadku przekroczenia wyzej okreslonych wskaznikéw, Bank wylicza dodatkowy wymoég

kapitatowy z tego tytutu.

W celu obliczenia dodatkowego wymogu kapitatowego na ryzyko rynkowe, Bank wyznacza wiekszg

z kwot minimalnego wymogu kapitatowego wyliczong z tytutu ryzyka rynkowego

w okresie ostatnich 6 miesiecy jako:

1) maksymalny wymodg kapitatowy, ktéry w okresie 6 miesiecy przekroczyt 1,5% posiadanych przez
Bank funduszy witasnych,

2) sredni wymog kapitatowy z okresu 6 miesiecy, o ile przekroczyt 1% funduszy wtasnych.

Dodatkowym wymogiem kapitatowym z tytutu ryzyka rynkowego jest wieksza z wyzej okreslonych

kwot, pomniejszona o kwote minimalnego wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka rynkowego.

Ryzyko operacyjne
Badaniu i ocenie podlegajg koszty oraz potencjalne koszty z tytutu zdarzer operacyjnych, ktére
wystgpity w Banku na przestrzeni ostatnich 12 miesiecy poprzedzajacych date analizy.

Badaniu w ramach oceny stopnia narazenia Banku na ryzyko operacyjne podlegajg poniisze pozycje

kosztowe:
1) koszty niedoborow kasowych,
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2) koszty innych niedobordéw,

3) koszty tworzenia rezerw celowych i odpiséw aktualizujgcych naleznosci na ekspozycje kredytowe
wytudzone przez klientdw lub udzielone z naruszeniem obowigzujgcych w Banku procedur
kredytowych,

4) poniesione straty z tytutu zaboru mienia lub uszkodzenia aktywodw,

5) inne pozycje kosztowe zwigzane ze zdarzeniami operacyjnymi, ktére wystgpity w Banku w ramach
ryzyka operacyjnego.

Powyisze pozycje kosztowe wykazywane sg wedtug faktycznej wielkosci powstatej lub moggacej
powstac ,straty” w dniu zaistnienia zdarzenia operacyjnego — bez korekty o ewentualne pdzniejsze
sptaty, uzyskane odszkodowania, wyptaty z polis ubezpieczeniowych itp.

Bank dokonuje poréwnania poniesionych kosztéw oraz potencjalnych kosztéw, o ktérych mowa
powyzej, z wyliczonym minimalnym wymogiem kapitatowym na ryzyko operacyjne.

Jezeli suma kosztéw z tytutu zdarzen operacyjnych w ramach ryzyka operacyjnego byita
w ocenianym okresie nizsza od wyliczconego minimalnego wymogu kapitatowego, to Bank uznaje
minimalny wymag kapitatowy na ryzyko operacyjne za wystarczajgcy.

Jezeli suma kosztéw z tytutu zdarzedn operacyjnych w ramach ryzyka operacyjnego byta
w ocenianym okresie wyzsza od wyliczconego minimalnego wymogu kapitatowego, to Bank uznaje, ze
minimalny wymdg kapitatowy na pokrycie ryzyka operacyjnego jest niewystarczajacy
i w konsekwencji wyznacza dodatkowy wymog kapitatowy z tego tytutu.

Dodatkowy wymoég kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego ustalany jest w kwocie stanowigcej
réznice pomiedzy poniesionymi kosztami i potencjalnymi kosztami, a minimalnym wymogiem
kapitatowym.

tgczny dodatkowy wymdg kapitatowy na ryzyka nie w petni pokryte minimalnym wymogiem
kapitatowym

taczny dodatkowy wymog kapitatowy na ryzyka, ktére w ocenie Banku nie sg w petni pokryte
minimalnym wymogiem kapitatowym, stanowi sume dodatkowych wymogodw kapitatowych.

Ryzyko koncentracji

Bank uznaje, ze ryzyko koncentracji w procesie obliczania minimalnego wymogu kapitatowego
potencjalnie nie jest w petni zidentyfikowane i w konsekwencji moze nie w petni by¢ pokryte
minimalnym wymogiem kapitatowym.

Bank wyznacza dodatkowy wymag kapitatowy dla ryzyka koncentracji w odniesieniu do:
1) duzych ekspozycji,

2) podmiotéw z tej samej branzy,

3) ekspozycji zabezpieczonych tym samym rodzajem zabezpieczenia.

Dla kazdego rodzaju koncentracji, Bank okreslit dopuszczalne limity w ,Instrukcji zarzadzania
ryzykiem kredytowym w Beskidzkim Banku Spétdzielczym”. Przekroczenie tych limitéw generuje
ryzyko, ktére nie moze by¢ zabezpieczone w ramach biezgcej dziatalnosci i w takiej sytuacji Bank
utworzy dodatkowy wymag kapitatowy.

Dodatkowy wymog kapitatowy z tytutu ryzyka koncentracji dla poszczegdlnych jego rodzajow

wyznaczany jest wedtug ponizszych zasad:

1) wyznaczona zostaje kwota stanowigca przekroczenie dopuszczalnego poziomu koncentracji,

2) wyznaczona zostaje warto$¢ réwna Sredniej arytmetycznej z wag ryzyka dla ekspozycji
kredytowych,
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3) wyznaczana jest kwota dodatkowego wymogu kapitatowego dla poszczegdinych przekroczen
limitow koncentracji jako iloczyn:

‘ kwota przekroczenia limitu x srednia arytmetyczna z wag ryzyka x 8%

Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym
Bank wyznacza wymodg kapitatowy na ryzyko stopy procentowej tylko dla portfela bankowego ze
wzgledu na to, ze skala prowadzone] przez Bank dziatalnos$ci handlowej nie jest znaczaca.

Bank monitoruje ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym i w zaleznosci
od otrzymanych wynikéw wyznacza dodatkowy wymédg kapitalowy na pokrycie ryzyka stopy
procentowe;.

Podstawe do szacowania kapitatu wewnetrznego z tytutu ryzyka stopy procentowej stanowig wyniki
testu warunkéw skrajnych dla ryzyka przeszacowania, opcji klienta i bazowego a takze zmian wartosci
ekonomicznej przy zatozeniu zmian stép procentowych o 200 p.b. w obydwu kierunkach oraz
niedopasowania zmian stawek bazowych w wysokosci 35 p.b. Kapitat wewnetrzny z tytutu ryzyka
stopy procentowej obliczany jest wedtug nastepujgcej formuty:

IC = k * |/min(AEVES; AEV,SS; ANIIS, ; ANITIE)|

gdzie:
IC - kapitat wewnetrzny z tytutu ryzyka stopy procentowej (wstepnie oszacowana
wartosé);
AEV.© - zmiana wartosci ekonomicznej kapitatu z tytutu ryzyka stopy procentowe] dla
scenariusza wzrostu stop procentowych;
AEVs® - zmiana wartosci ekonomicznej kapitatu z tytutu ryzyka stopy procentowe] dla
scenariusza spadku stop procentowych;
ANl - zmiana wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka stopy procentowej dla scenariusza
wzrostu stép procentowych;
ANl S - zmiana wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka stopy procentowej dla
scenariusza spadku stép procentowych
k —wskaznik korygujgcy w wysokosci 0,5.
Kapitat wewnetrzny z tytutu ryzyka stopy procentowe]j wyliczany jest w ramach sporzadzanej analizy
ryzyka stopy procentowe;j.

Ryzyko ptynnosci i finansowania

Do oceny poziomu ryzyka ptynnosci Bank wykorzystuje wskaznik LCR. Przy wyliczeniu wskaznika LCR
Bank uwzglednia ,Zasady sporzadzania przez uczestnikow Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS
sprawozdan na potrzeby monitorowania wymogu pokrycia wyptywow netto”. Na potrzeby wyliczenia
dodatkowego wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka ptynnosci i finansowania, Bank przyjmuje
zgodnie z Grupowym Planem Naprawy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS (GPN) warto$¢ wskaznika
LCR na poziomie 85%.

W celu wyliczenia dodatkowego wymogu kapitatowego na pokrycie ryzyka ptynnosci Bank dokonuje

analizy sytuacji szokowe] zaktadajacej naglty wzrost wyptywu bazy depozytowej o 10%, przy

jednoczesnym zatozeniu koniecznosci utrzymania wartosci wskaznika LCR na poziomie minimum

85%.

Dodatkowy wymdg kapitatowy na pokrycie ryzyka ptynnosci rozumiany jest jako roczny dodatkowy

koszt utrzymania wskaznika LCR na minimalnym wymagalnym poziomie, przy zatozeniu zaistnienia

sytuacji szokowej. Zaktada sie, ze wartos¢ aktywow ptynnych i wptywdw pozostanie na

niezmienionym poziomie.

Dodatkowy wymaog kapitatowy z tytutu ryzyka ptynnosci oblicza sie wg nizej opisanej zasady:

1) wyznacza sie powiekszong wartos¢ wyptywdw na dzien analizy, tzn. wyptywy powieksza sie o 10%
posiadanej na dzien analizy bazy depozytowej,
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2) Bank ustala brakujacg kwote srodkéw niezbednych do osiggniecia minimalnego poziomu
wskaznika LCR,

3) wyznaczane sg koszty (w skali 12 miesiecy) ponoszone z tytutu utrzymania wskaznika LCR na
poziomie 85% — jako iloczyn brakujgcych srodkéw i réznicy oprocentowania srodkéw pozyczanych
i lokowanych w Banku Zrzeszajacym,

4) za oprocentowanie srodkéw pozyczanych z Banku Zrzeszajgcego przyjmuje sie Srednig stawke
oprocentowania lokat terminowych na okresy do 1 miesigca wtgcznie oferowanych przez Bank
Zrzeszajacy bankom spétdzielczym — stawki aktualne na dzied oceny, natomiast dla
oprocentowania lokat skfadanych w Banku Zrzeszajagcym przyjmuje sie $rednig stawke
oprocentowania oferowang dla depozytéw terminowych na okresy do 1 miesigca wtgcznie —
stawki aktualne na dzien oceny.

Ryzyko biznesowe

Dla potrzeb wyznaczania dodatkowego wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka biznesowego, Bank
dokonuje poréwnania wielkosci planowanego wyniku finansowego na dany rok wedtug Planu
finansowego zatwierdzonego przez Rade Nadzorczg z wielkoscig zrealizowang na date analizy.

Jezeli rdéinica pomiedzy wartoscia planowang wyniku finansowego netto na dany rok,
a zrealizowang na date dokonywania oceny kapitatu dodatkowego wartoscig wyniku finansowego
netto, powiekszong o warto$¢ wyniku planowanego do zrealizowania na okres pozostajgcy do
zakoniczenia roku jest dodatnia i wieksza niz 10% planowanego wyniku finansowego netto na dany
rok, to Bank wyznacza dodatkowy wymog kapitatowy z tego tytutu.

Dodatkowy wymodg kapitatowy z tytutu ryzyka biznesowego stanowi wartosé¢ dodatniej rdznicy
pomiedzy wartoscig planowanego wyniku finansowego netto na dany rok, a zrealizowang na date
analizy wielko$cig wyniku finansowego netto, powiekszong o wielko$¢ wyniku planowanego do
zrealizowania na okres pozostajacy do zakonczenia roku.

Ryzyko kapitatowe

W zakresie stosowania dodatkowego wymogu kapitatowego na ryzyko kapitatowe, Bank dokonuje
analizy:

1) struktury posiadanych funduszy, w celu ustalenia stopnia koncentracji funduszu udziatowego,

2) koncentracji pakietéw ,,duzych” udziatow.

Ryzyko koncentracji funduszu udziatowego
Podstawg stosowania dodatkowego wymogu na ryzyko koncentracji funduszu udziatowego jest
ustalenie udziatu funduszu udziatowego w funduszach wtasnych, posiadanych na date analizy.

Bank wyznacza dodatkowy wymodg kapitatowy na pokrycie tego ryzyka, jezeli udziat funduszu
udziatowego w funduszach wtasnych stanowi powyzej 25%.

Dodatkowy wymadg kapitatowy dla ryzyka koncentracji funduszu udziatowego oblicza sie od nadwyzki
stanowigcej rdznice pomiedzy faktyczng wartoscig funduszu udziatowego, a kwotg stanowigcy
rownowartos$¢ 25% funduszy wtasnych, przy zastosowaniu wagi 8%.

Fundusz udziatowy w ramach oceny ryzyka koncentracji uwzglednia sie w wartosci bilansowej (bez
amortyzacji).

Ryzyko koncentracji ,,duzych” pakietow udziatow

Podstawg stosowania dodatkowego wymogu na ryzyko koncentracji ,,duzych” pakietow udziatéw jest
ustalenie udziatu sumy ,,duzych” pakietéw udziatéw w wartosci bilansowej funduszu udziatowego na
date analizy. Za ,duzy” pakiet udziatdw Bank uznaje sume wartosci udziatdw posiadanych przez
jednego cztonka Banku na poziomie co najmniej 45 tys. zt.
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Bank wyznacza dodatkowy wymodg kapitatowy na pokrycie tego ryzyka, jezeli w Banku wystepuja
,duze” pakiety udziatdow i jezeli suma , duzych” pakietéw udziatéw jest wieksza niz 40% funduszu
udziatowego.

Dodatkowy wymaog kapitatowy z tytutu ryzyka koncentracji ,,duzych” pakietéw udziatéw, Bank oblicza
jako réznice pomiedzy wartoscig ,,duzego” pakietu udziatéw, a wartoscig 45 tys. zt, przy zastosowaniu
wagi 8%.

Kapitat wewnetrzny z tytutu ,duzych” pakietdw udziatéw stanowi sume wszystkich dodatkowych
wymogoéw kapitatowych wyznaczonych dla kazdego ,duzego” pakietu udziatéw odrebnie, zgodnie
z powyzszg zasada.

Koricowy dodatkowy wymag na ryzyko kapitafowe

Dodatkowy wymog kapitatowy na pokrycie ryzyka kapitatowego stanowi wieksza z wartosci wymogu:
1) na koncentracje funduszu udziatowego,

2) na koncentracje ,, duzych” pakietéw udziatow.

2. Rezultaty stosowanego przez instytucje wewnetrznego procesu oceny adekwatnosci
kapitatowej, w tym sktad dodatkowych wymogéw w zakresie funduszy wtasnych okreslonych na
podstawie procesu przegladu nadzorczego, o ktérych mowa w art. 104 ust. 1 lit. a) dyrektywy
2013/36/UE.

Nie dotyczy.

3. Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem zgodnie z przepisami czesci trzeciej tytut Il rozdziat 2
Rozporzadzenia — 8 % kwot ekspozycji wazonych ryzykiem dla kazdej kategorii ekspozycji
okreslonej w art. 112 Rozporzadzenia:

w tys. zt

L.p. | Kategorie ekspozycji Wymag kapitatowy
1 Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankéw centralnych 110
2 Ekspozycje wobec samorzadéw regionalnych lub wtadz lokalnych 419
3 Ekspozycje wobec podmiotdw sektora publicznego 4
4 Ekspozycje wobec instytucji 34
5 Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 256
6 Ekspozycje detaliczne 646
7 Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 4319
8 Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 189
9 Ekspozycje kapitatowe 154
10 Inne pozycje 293
Razem metoda standardowa 6424

4. Wymogi w zakresie funduszy wtasnych obliczone zgodnie z art. 92 ust. 3 lit. b) i ¢)
Rozporzadzenia:

w tys. zt
L.p. | Rodzaj wymogu Wymag kapitatowy
1. Wymodg zgodnie z art. 92 ust. 3 lit b. Rozporzadzenia — nie dotyczy
portfel handlowy
2. Wymodg zgodnie z art. 92 ust. 3 lit c. Rozporzadzenia — ryzyko 0
walutowe
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5. Wymogi w zakresie funduszy witasnych obliczone zgodnie z przepisami czesci trzeciej tytut Il
rozdziaty 2, 3 i 4 Rozporzadzenia oraz ujawnione oddzielnie:

w tys. zt
L.p. | Rodzaj wymogu Wymaég kapitatowy
1. Wymodg zgodnie z art. 315 i 316 Rozporzgdzenia — ryzyko 1288
operacyjne
2. Wymogi ujawnione oddzielnie:
- ryzyko biznesowe 153

VI. Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta — art. 439 Rozporzadzenia
Nie dotyczy.
VII. Bufory kapitatowe — art. 440 Rozporzadzenia

Na podstawie art. 83 oraz art. 96 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostroznos$ciowym
nad systemem finansowym i zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym od dnia 1 stycznia
2016 r. wskaznik bufora antycyklicznego wynosi 0% dla ekspozycji kredytowych na terytorium RP.
Wskaznik w tej wysokosci obowigzuje do czasu zmiany jego poziomu przez Ministra Rozwoju
i Finansow w drodze rozporzadzenia.

VIIl. Wskazniki globalnego znaczenia systemowego - art. 441 Rozporzgdzenia
Nie dotyczy

IX. Korekty z tytutu ryzyka kredytowego — art. 442 Rozporzadzenia

1. Definicja pozycji przeterminowanych i o utraconej jakosci:

Bank do pozycji przeterminowanych zalicza ekspozycje, w przypadku ktdrych wystepuje

przynajmniej jedna z ponizszych sytuacji:

1) istnieje mate prawdopodobiestwo wywigzania sie w petni przez dtuinika ze zobowigzan
kredytowych wobec Banku, bez koniecznosci podejmowania dziatan takich jak realizacja
zabezpieczenia,

2) okres przeterminowania przekracza 90 dni.

W sytuacji, gdy kredytobiorca posiada kilka ekspozycji, ale tylko czesci z nich dotyczy

niewykonanie zobowigzania, do tej kategorii zaliczane s3:

1) tylko ekspozycje, ktdrych dotyczy niewykonanie zobowigzania — w przypadku ekspozycji wobec
klientow detalicznych,

2) wszystkie ekspozycje kredytobiorcy — w przypadku pozostatych klientow.

Przy wyliczaniu kwoty przeterminowanej, w przypadku okresu przeterminowania

przekraczajgcego 90 dni, Bank bierze pod uwage wszystkie przeterminowane zobowigzania klienta

wobec Banku z tytutu kapitatu lub odsetek.

Przy wyliczaniu okresu przeterminowania stosuje sie nastepujace zasady:

1) w przypadku salda debetowego liczba dni przeterminowania liczona jest od dnia:
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a) przekroczenia przez dtuznika przyznanego limitu,
b) obnizenia kwoty przyznanego limitu,
c) powstania salda debetowego bez przyznanego limitu,

2) w przypadku kart kredytowych liczba dni przeterminowania liczona jest od dnia, w ktdrym
uptynat termin ptatnosci kwoty minimalnej,

3) w przypadku ekspozycji, dla ktérych Bank dokonat odnowienia, przedtuzenia, zmiany,
odroczenia terminu spfaty lub kompensaty kredytdw liczba dni przeterminowania liczona jest
od dnia wystagpienia przeterminowania wedtug nowych harmonograméw sptaty.

Bank uznaje, ze istnieje mate prawdopodobiefAstwo wywigzania sie dtuznika ze zobowigzan, jezeli:

1) zaprzestat naliczania odsetek od kredytu,

2) zaliczyt ekspozycje do ekspozycji zagrozonych,

3) dokonat wewnetrznej restrukturyzacji zadtuzenia w wyniku, ktérej umorzyt czesé kapitatu,
odsetek lub innych ptatnosci.

Bank dla potrzeb identyfikacji i klasyfikacji ekspozycji kredytowych zagrozonych z utratg wartosci
stosuje sie zasady wynikajgce z Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008r.
w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankdw oraz zasady okreslone
w procedurze wewnetrznej w sprawie tworzenia rezerw, tj. klasyfikuje ekspozycje kredytowe do
kategorii ,normalnej”, ,, pod obserwacjg”, , ponizej standardu”, ,watpliwe” lub ,stracone”.

Ekspozycje kredytowe klasyfikuje sie na podstawie:
1) kryterium terminowosci sptaty kapitatu lub odsetek w odniesieniu do:
a) ekspozycji kredytowych wobec Skarbu Panstwa,
b) ekspozycji kredytowych wobec o0séb fizycznych, udzielonych na cele niezwigzane
z dziatalnoscig gospodarczg lub prowadzeniem gospodarstwa rolnego,

2) w odniesieniu do pozostatych ekspozycji kredytowych, dwéch niezaleznych od siebie
kryteridw:
a) terminowosci sptaty kapitatu lub odsetek,
b) sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.

Bank dokonuje standardowych przegladow i klasyfikacji ekspozycji kredytowych na podstawie
kryterium sytuacji ekonomiczno-finansowej najpdzniej do ostatniego dnia miesigca konczacego
kwartat, natomiast w przypadku ekspozycji kredytowych spetniajgcych tacznie nastepujgce warunki:

1) ekspozycja jest zaklasyfikowana do kategorii normalnej;

2) kwota ekspozycji tgcznie z innymi ekspozycjami Banku wobec diuznika nie przekracza
rownowartosci w ztotych kwoty 1 min euro, obliczonej wedtug kursu sredniego ustalonego
przez Narodowy Bank Polski, obowigzujgcego na dziern dokonywania klasyfikacji;

3) kwota ekspozycji tacznie z innymi ekspozycjami Banku wobec dtuznika nie przekracza 10%
funduszy wtasnych Banku, ustalonych na date klasyfikacji,

co najmniej raz do roku, na koniec dowolnego kwartatu i zawsze w tym samym kwartale.

W przypadku ekspozycji kredytowych wobec przedsiebiorcéw i podmiotéw prowadzacych dziatalnosc¢
rolniczg, spetniajgcych warunki okreslone w ww. pkt 1 i 2, gdy wartos¢ ekspozycji tgcznie z innymi
ekspozycjami Banku wobec dtuznika przekracza 5% funduszy wtasnych, a nie przekracza 10%, Bank
dokonuje poza standardowym przegladem rocznym, réwniez przeglagdu uproszczonego
wykonywanego kwartalnie.

Czestotliwos¢ dokonywania klasyfikacji ekspozycji kredytowych przy zastosowaniu kryterium sytuacji
ekonomiczno-finansowej, w odniesieniu do poszczegdlnych dtuznikéw Banku ustalana jest
kazdorazowo na etapie podejmowania decyzji kredytowej oraz dokonywania przegladu ekspozycji
kredytowych.

2. Opis strategii przyjetych w celu okreslenia korekt z tytutu szczegdlnego i ogdlnego ryzyka
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kredytowego:
Dla potrzeb naliczania odpowiedniej wysokosci rezerw celowych od ekspozycji kredytowych

klasyfikowanych do kategorii ,,normalnej”’, ,pod obserwacj3”, ,ponizej standardu”, ,watpliwe”,
,stracone”, stosuje sie zasady wynikajagce z Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia
2008r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw oraz zasady
okreslone w procedurze wewnetrznej w sprawie tworzenia rezerw.

Dla ekspozycji przeterminowanych — jezeli utworzono rezerwe celowg lub odpis z tytutu utraty
wartosci nie mniej niz 20% wartosci brutto niezabezpieczonej czesci ekspozycji, stosuje sie wage
ryzyka ekspozycji 100%.

Dla ekspozycji przeterminowanych — jezeli utworzono rezerwe celowa lub odpis z tytutu utraty
wartosci w wysokosci ponizej 20% wartosci brutto niezabezpieczonej czesci ekspozycji, stosuje sie
wage ryzyka ekspozycji 150%.

Na koniec 2020r. Bank nie posiadat rezerwy na ryzyko ogdlne.
3. Catkowita kwota ekspozycji po rozliczeniu réwnowazgcych sie transakcji i bez uwzglednienia

skutkdw ograniczenia ryzyka kredytowego, a takze Srednia kwota ekspozycji w danym okresie z
podziatem na rdzne kategorie ekspozycji:

w tys. zt
L.p. | kategoria ekspozycji catkowita kwota srednia kwota
ekspozycji ekspozycji
1 Ekspozycje wobec rzagdéw centralnych lub bankéw 87724 65 749
centralnych
2 Ekspozycje wobec samorzaddw regionalnych lub 26 208 28 740
wtadz lokalnych
3 Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 49 54
4 Ekspozycje wobec instytucji 78 736 72194
5 Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 5103 6259
6 Ekspozycje detaliczne 11293 11785
7 Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na 63 888 65073
nieruchomosciach
8 Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie 1763 2 640
zobowigzania
9 Ekspozycje kapitatowe 1925 1925
10 Inne pozycje 9178 9275
Razem metoda standardowa 285 867 263 694

4. Rozktad geograficzny ekspozycji w podziale na obszary wazne pod wzgledem istotnych kategorii
ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegdétowymi podziatami w stosownych przypadkach:

Nie dotyczy, Bank prowadzi dziatalnos¢ lokalnie.
5. Rozktad ekspozycji w zaleznosci od branzy lub typu kontrahenta z podziatem na kategorie
ekspozycji, w tym okreélenie ekspozycji wobec MSP, wraz z dodatkowymi szczegdtowymi

podziatami w stosownych przypadkach:
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w tys. zt

Lp. typ kontrahenta | sektor sektor nie- sektor nie- sektor nie- sektor insty- | inne pozycje
finansowy finansowy finansowy finansowy tucji rzado-
. . [V osoby wych i samo-
kategorie ekspozycji prywatne rzadowych
1 Ekspozycje wobec rzadéw centralnych 64 515 0 0 0 23209 0
lub bankdéw centralnych
2 Ekspozycje wobec samorzadow 0 0 0 0 26 208 0
regionalnych lub wtadz lokalnych
3 Ekspozycje wobec podmiotdéw sektora 0 49 0 0 0 0
publicznego
4 Ekspozycje wobec instytucji 78 736 0 0 0 0 0
5 Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 0 5103 5103 0 0 0
6 Ekspozycje detaliczne 0 11 293 0 11 293 0 0
7 Ekspozycje zabezpieczone hipotekami 0 63 888 36 746 27 142 0 0
na nieruchomosciach
8 Ekspozycje, ktorych dotyczy 0 1763 15 1748 0 0
niewykonanie zobowigzania
9 Ekspozycje kapitatowe 1925 0 0 0 0 0
10 Inne pozycje 0 0 0 0 0 9178
Razem metoda standardowa 145 176 82 096 41 864 40183 49 417 9178
6. Zestawienie rezydualnych termindw zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji z podziatem na
kategorie ekspozycji wraz dodatkowymi szczegétowymi podziatami w stosownych
przypadkach:
w tys. zt
p. rezydualne terminy | do 113 3-6 6-12 1-2lata | 2-5lat 5-10lat | 10-20 powyzej
zapadalnosci | m-ca m-ce m-cy m-cy lat PO lat
typ kontrahenta
1 sektor finansowy 59 563 20 000 0 0 0 0 0 0 0
2 sektor niefinansowy 5519 2583 5316 7593 10 845 19 146 15 566 12 067 1396
w tym: gospodarstwa 3925 2129 3213 5800 9119 15595 14 316 11617 1396
domowe
w tym: przedsiebiorstwa 1594 451 2103 1790 1722 3538 1227 447 0
3 sektor instytucji rzadowych 0 1344 2259 2882 4833 11794 2692 400 0
i samorzadowych
Razem 65 082 23927 7575 10475 15678 30940 18 258 12 467 1396

Ekspozycje przedstawiono wedtug typu kontrahenta (wg wartosci nominalnej).

7. Ekspozycje o utraconej wartosci i ekspozycje przeterminowane, przedstawione oddzielnie
w podziale na istotne branze lub typy kontrahenta oraz korekty z tytutu szczegdlnego
i ogbélnego ryzyka kredytowego wedtug stanu na 31.12.2020r.
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Ekspozycje brutto przeterminowane:

w tys. zt
L.p. Typ kontrahenta Catkowita kwota | Rezerwy celowe
ekspozycji oraz odpisy
aktualizujace
1 Sektor finansowy 0 0
2 Sektor niefinansowy 6234 4 454
3 w tym: Osoby prywatne 639 607
4 w tym: Przedsiebiorstwa 5595 3847
5 Sektor instytucji rzadowych i samorzgdowych 0 0
Ekspozycje brutto o utraconej wartosci:
w tys. zt
L.p. Typ kontrahenta Catkowita kwota | Rezerwy celowe
ekspozycji oraz odpisy
aktualizujace
1 Sektor finansowy 0 0
2 Sektor niefinansowy 6217 4 454
- w sytuacji ponizej standardu 80 0
- w sytuacji watpliwej 0 0
- W sytuacji straconej 6 137 4454
3 w tym: Osoby prywatne 622 607
- w sytuacji ponizej standardu 15 0
- w sytuacji watpliwej 0 0
- w sytuacji straconej 607 607
4 w tym: Przedsiebiorstwa 5595 3847
- w sytuacji ponizej standardu 65 0
- w sytuacji watpliwej 0 0
- w sytuacji straconej 5530 3847
5 Sektor instytucji rzadowych i samorzgdowych 0 0

8. Kwota ekspozycji o utraconej wartosci i ekspozycji przeterminowanych, podane oddzielnie,
z podziatem na wazine obszary geograficzne, w tym w miare mozliwosci kwoty korekty
o szczegdlne i ogdlne ryzyko kredytowe zwigzane z kazdym obszarem geograficznym:

Nie dotyczy, Bank prowadzi dziatalnos¢ lokalnie.

9. Uzgodnienie zmian korekty o szczegdlne
o utraconej wartosci, przedstawione oddzielnie:

ryzyko kredytowe dla ekspozycji
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w tys. zt

Wyszczegdlnienie Stan na Zwiekszenie Zmiana Spisanie — Rozwigzanie | Stan rezerw
poczatek klasyfikacji  |przeniesienie na koniec
roku do ewidencji roku
obrotowego pozabilanso- obrotowego

wej

Rezerwy celowe i odpisy 0 0 0 0 0 0

aktualizujace od

naleznosci od sektora

finansowego

Rezerwy celowe i odpisy 5515 1642 0 2091 612 4 454

aktualizujace od naleznosci od

sektora niefinansowego,

w tym:

- ponizej standardu 1 6 0 0 7 0

- watpliwe 115 2 -114 0 3 0

- stracone 5399 1634 114 2091 602 4454

Rezerwy celowe i odpisy 0 0 0 0 0 0

aktualizujace od naleznosci

sektora instytucji rzagdowych

i samorzgdowych

Razem: 5515 1642 0 2091 612 4 454

X. Aktywa wolne od obcigzen — art. 443 Rozporzadzenia

Sktadnik aktywéw jest traktowany jako obcigzony, jezeli zostat on zastawiony lub podlega
jakiejkolwiek formie ustalen majacych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jakosci kredytowej
transakcji bilansowej lub pozabilansowej, z ktérej nie moze on zosta¢ swobodnie wycofany
(np. w celu zastawiania dla potrzeb finansowania).

Informacje na temat kwoty aktywdéw obcigzonych i nieobcigzonych zgodnie z obowigzujgcymi
standardami rachunkowosci wedtug rodzaju aktywow zaprezentowano w ponizszej tabeli, zgodnej
z art. 1 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2017/2295 z dnia 4 wrzesnia 2017r.
uzupetniajgcego rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 w odniesieniu do
regulacyjnych standardéw technicznych dotyczacych ujawniania informacji na temat aktywoéw

obcigzonych i nieobcigzonych.

Formularz A — Aktywa obcigzone i aktywa nieobcigzone

\Wartosc¢ bilansowa
aktywow obcigzonych

\Wartos¢ godziwa
aktywow obcigzonych

Wartosc¢ bilansowa

aktywow

nieobcigzonych

\Wartos¢ godziwa
aktywow
nieobcigzonych

w tym w tym w tym w tym
hipotetycznie| hipotetycznie) . .
kwalifikujace kwalifikujace EHQLAT EHQLAT
sie EHQLA i sie EHQLA | HQLA HQLA
HQLA HQLA

010 030 040 050 060 080 090 100
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010

Aktywa instytucji 807

sprawozdajacej

255 846

030

Instrumenty udziatowe

1925

040

Dtuzne papiery
wartosciowe

64 198

050

w tym: obligacje
zabezpieczone

060

w tym: papiery
wartosciowe
zabezpieczone
aktywami

070

w tym: wyemitowane
przez sektor instytucji
rzgdowych i
samorzgdowych

19744

080

w tym: wyemitowane
przez instytucje
finansowe

090

w tym: wyemitowane
przez przedsiebiorstwa
niefinansowe

120

Inne aktywa 807

189 723

121|w tym: ...

Formularz B — Otrzymane zabezpieczenie

Wartos$¢ godziwa otrzymanego
obcigzonego zabezpieczenia lub
wyemitowanych witasnych
dtuznych papieréw

wartosciowych

Nieobcigzone

Wartosc godziwa otrzymanego
zabezpieczenia lub wyemitowanych
wtasnych dtuznych papieréow
wartosciowych, ktore mogg zostac
obcigzone

w tym w tym EHQLA i
hipotetycznie HQLA
kwalifikujace sie
EHQLA i HQLA

010 030 040 060

130

Zabezpieczenie otrzymane przez

instytucje sprawozdajaca

140

Kredyty na zgdanie

150

Instrumenty udziatowe

160

Dtuzne papiery wartosciowe

170

w tym: obligacje zabezpieczone

180

w tym: papiery wartosciowe
zabezpieczone aktywami

190

w tym: wyemitowane przez sektor
instytucji rzgdowych i
samorzgadowych

200

w tym: wyemitowane przez
instytucje finansowe

210

w tym: wyemitowane przez
przedsiebiorstwa niefinansowe

220

Kredyty i zaliczki inne niz kredyty na
zadanie
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230

Inne otrzymane zabezpieczenia

231

w tym: ...

240

Wyemitowane wtasne dtuzne
papiery wartosciowe inne niz
wtasne obligacje zabezpieczone lub
papiery wartosciowe zabezpieczone
aktywami

241

Nieoddane w zastaw wyemitowane
wtasne obligacje zabezpieczone i
papiery wartosSciowe zabezpieczone
aktywami

250

AKTYWA, OTRZYMANE
ZABEZPIECZENIE | WYEMITOWANE
\WEASNE DLUZNE PAPIERY

\WARTOSCIOWE OGOLEM

Formularz C — Zrédta obcigzenia

Odpowiadajgce im zobowigzania,
zobowigzania warunkowe lub
papiery wartosciowe stanowigce
przedmiot udzielonej pozyczki

Aktywa, otrzymane zabezpieczenie i
wyemitowane wtasne dtuzne
papiery wartosciowe inne niz
obcigzone obligacje zabezpieczone i
papiery wartosciowe zabezpieczone
aktywami

010

030

010

\Wartosc¢ bilansowa wybranych
zobowigzan finansowych

011

w tym: ...

Formularz D — Dotaczone informacje opisowe

Aktywa obcigzone i nieobcigzone ujawniane s3 w wartosci sredniej obliczonej na podstawie wartosci
kwartalnych z danego roku.

Wg stanu na 31.12.2020 r. Bank posiadat aktywa traktowane jako obcigzone. Byly to srodki
zablokowane na Funduszu Ochrony Srodkéw Gwarantowanych, ktére sg lokowane w papiery
wartosciowe (obligacje skarbowe). Bank w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej nie
dokonat obcigzenia ponizszych aktywow:

kasy,

wartosci niematerialnych i prawnych,

rzeczowych aktywoéw trwatych,
rozliczen miedzyokresowych.

XI. Korzystanie z ECAI — art. 444 Rozporzadzenia

Nie dotyczy , Bank nie korzysta z ratingow.

Xll. Ekspozycja na ryzyko rynkowe — art. 445 Rozporzadzenia

w tys. zt

L.p.

Rodzaj wymogu

Wymaég kapitatowy

Wymodg zgodnie z art. 92 ust. 3 lit b. Rozporzadzenia — portfel

nie dotyczy
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handlowy

Wymodg zgodnie z art. 92 ust. 3 lit c. Rozporzadzenia — ryzyko
walutowe*

*Bank wyznacza wymag wytgcznie na ryzyko walutowe.

Xlll. Ryzyko operacyjne— art. 446 Rozporzgdzenia

3.

Wymogi kapitatowe z tytutu ryzyka operacyjnego obliczane sg przez Bank metodg wskaznika
bazowego (art. 315-316 Rozporzadzenia ). Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego na
dzien 31.12.2020r. wynosi 1 288 tys. zt.

Straty z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego. Zdarzenia ryzyka operacyjnego zarejestrowane
w rejestrze zdarzen ryzyka operacyjnego w 2020 roku podane sg w ponizszej tabeli:

Tabela 1 - Straty rzeczywiste w uktadzie macierzy bazylejskiej:

w tys. zt
Rodzaj zdarzenia Bankowos¢ Ptatnosci Bankowos¢
detaliczna i rozliczenia komercyjna

1. Oszustwo wewnetrzne 0 0 0

2. Oszustwo zewnetrzne 0 0 0

3. Praktyka kadrowa i bezpieczerstwo 0 0 0
pracy

4. Klienci, produkty i praktyka 0 0 0
biznesowa

5. Uszkodzenia aktywoéw 0 0 0

6. Zaktdcenia dziatalnosci i btedy 0 0 0
systemow

7. Dokonywanie transakcji, dostawa 0,05 0 0
oraz zarzgdzanie procesami

Tabela 2 — rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego w 2020r. :

Rodzaj zdarzenia llos¢ Straty rzeczywiste w

1. Oszustwo wewnetrzne 0 0

2. Oszustwo zewnetrzne 1 0

3. Praktyka kadrowa i bezpieczenstwo pracy 0 0

4. Klienci, produkty i praktyka biznesowa 4 0

5. Uszkodzenia aktywoéw 5 0

6. Zaktdcenia dziatalnosci i btedy systemow 33 0

7. Dokonywanie transakcji, dostawa oraz 124 0,05
zarzgdzanie procesami

Razem 167 0,05

W 2020 roku nie stwierdzono istotnych zdarzen ryzyka operacyjnego, rozumianych jako
zdarzenia powodujace straty przekraczajgce akceptowany poziom ryzyka ustalony na poziomie

5% wymogu kapitatowego , wyznaczonego na ryzyko operacyjne, tj. 64 tys. zt.

Bank realizuje proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w ramach ktérego identyfikuje
zdarzenia ryzyka operacyjnego i dokonuje ewidencjonowania i analizy przyczyn wystepowania

zdarzen zwigzanych z ryzykiem operacyjnym.
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W razie koniecznosci podejmowane s3 dziatania ograniczajgce ryzyko, obejmujgce zmiane
procesdw wewnetrznych Banku, organizacji wewnetrznej, sposobu dokonywania kontroli
wewnetrznej, a takze organizacja odpowiednich szkolen dla pracownikdéw.

XIV. Ekspozycje w papierach kapitatowych nieuwzglednionych w portfelu
handlowym - art. 447 Rozporzadzenia

Bank stosuje polityke (zasady) rachunkowosci, w tym metody wyceny aktywow i zobowigzan,
ustalania przychoddéw i kosztéw oraz zasady ujmowania w kapitale wiasnym skutkéow wyceny
aktywow finansowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci oraz
rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 1 pazdziernika 2010r. w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci bankow.

Bank kwalifikuje instrumenty finansowe do nastepujgcych kategorii:

1) aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez rachunek zyskow i strat, w tym aktywa
przeznaczone do obrotu,

2) aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalnosci,

3) aktywa finansowe dostepne do sprzedazy.

W swoim portfelu Bank posiadat nastepujgce instrumenty finansowe:
1) utrzymywane do terminu zapadalnosci:

w tys. zt
Nazwa instrumentu finansowego Wartos¢ godziwa Wartos¢ bilansowa
wg stanu na 31.12.2020 r. wg stanu na 31.12.2020 r.
Obligacje skarbowe WZ1129 5882 5 882
Obligacje emitowane przez BGK na 5016 5016
rzecz Funduszu Przeciwdziatania
COVID-19, gwarantowane przez Skarb
Parstwa BGK0725
Bony pieniezne NBP 59 499 59 499
Razem 70397 70397
2) dostepne do sprzedazy:
w tys. zt
Nazwa instrumentu finansowego Wartos¢ godziwa Wartos¢ bilansowa
wg stanu na 31.12.2020 r. wg stanu na 31.12.2020 r.
Obligacje skarbowe WZ0525 3007 3007
Obligacje skarbowe WZ0528 5 006 5006
Obligacje skarbowe WZ1126 2980 2980
Obligacje skarbowe WZ1131 4951 4951
Razem 15944 15944

W celu ograniczenia ryzyka, w zwigzku ze znacznymi spadkami cen rynkowych zmiennokuponowych
obligacji skarbowych w dniu 31.03.2020 r. Bank dokonat przekwalifikowania obligacji WZ1129
z portfela, dostepne do sprzedazy” do portfela ,,utrzymywane do terminu zapadalnosci”.

Posiadane przez Bank obligacje skarbowe s3g instrumentami finansowymi znajdujgcymi sie w obrocie
gietdowym (na rynku regulowanym). Bank nie posiada instrumentéw finansowych znajdujacych sie
w obrocie pozagietdowym. Natomiast posiadane przez Bank bony pieniezne NBP s3 papierami
wartosciowymi z nieograniczong zbywalnoscia, ktdre nie znajdujg sie w obrocie na rynku gietdowym
i rynku pozagietdowym. Ponadto Bank posiada w swoim portfelu papiery wartosciowe z ograniczong
zbywalnoscia, tj. akcje Banku Polskiej Spoétdzielczosci S.A. o wartosci 1 289 tys. zt i akcje Polskiego
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Banku Apeksowego S.A. o wartosci 631 tys. zt. Wartos¢ rynkowa posiadanych instrumentow
finansowych nie rézni sie od wartos$ci wykazanej w bilansie.

W 2020 roku Banku dokonat zbycia cze$é obligacji z portfela dostepne do sprzedazy uzyskujac zysk ze
sprzedazy na ponizszym poziomie:

w tys. zt
Nazwa instrumentu finansowego Zrealizowane straty Zrealizowane zyski
Obligacje skarbowe WZ0524 0 4
Obligacje skarbowe WZ0525 0 20
Obligacje skarbowe WZ0528 0 84
Razem 0 108

W 2020 roku wystgpity w Banku niezrealizowane zyski i straty z aktualizacji wyceny ponizszych
instrumentéw finansowych:

w tys. zt
Nazwa instrumentu finansowego Niezrealizowane straty Niezrealizowane zyski
Obligacje skarbowe WZ0525 0 6
Obligacje skarbowe WZ0528 0 72
Obligacje skarbowe WZ1126 7 0
Obligacje skarbowe WZ1131 0 32
Razem 7 110

XV. Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom
nieuwzglednionym w portfelu handlowym — art. 448 Rozporzadzenia

1. Charakter ryzyka stopy procentowej i zasadnicze zatozenia (w tym zatozenia dotyczace
przedterminowej sptaty kredytdw i zachowania depozytdw o nieustalonym terminie
wymagalnosci) oraz czestotliwos¢ pomiardw ryzyka stopy procentowe;j:

Ryzyko stopy procentowej z tytutu dziatalnosci zaliczanej do portfela bankowego (dalej: ryzyko

stopy procentowej) — obecne lub przyszte ryzyko zaréwno dla dochodéw, jak i wartosci

ekonomicznej, wynikajace ze zmian stop procentowych, ktére wptywajg na pozycje wrazliwe na

zmiany stép procentowych.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest:

1) ograniczenie negatywnego wptywu zmian stép procentowych na dochody i wartosc¢
ekonomiczng Banku,

2) utrzymanie zmiennosci wyniku odsetkowego w granicach niezagrazajacych realizacji planu
finansowego i adekwatnosci kapitatowej Banku,

3) utrzymanie profilu ryzyka stopy procentowej w Banku na poziomie nie wyzszym niz
akceptowany,

4) maksymalizacja marzy odsetkowej,

5) odpowiednie ksztattowanie struktury aktywéw i pasywéw, wrazliwych na zmiany stép
procentowych.

W ramach zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w portfelu bankowym, Bank dazy do
minimalizacji ryzyka zwigzanego z mozliwoscig wystgpienia niekorzystnych zmian rynkowych stép
procentowych i negatywnym wpltywem tych zmian na wynik finansowy Banku i wartosc
ekonomiczng Banku.

Najwazniejsze kategorie ryzyka stopy procentowej w portfelu bankowym w Banku to ryzyko
przeszacowania oraz ryzyko bazowe, poniewaz wedtug obserwacji historycznych w najwiekszym
stopniu wptywajg one na poziom zmian wyniku odsetkowego.

Pomiar ryzyka przeszacowania oraz bazowego polega na:
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1) pordéwnaniu, metodg luki stopy procentowej, wielkosci aktywéw  Banku
przeszacowywanych w danym przedziale czasowym z wartoscia pasywoéw
przeszacowywanych w tym samym przedziale czasowym, w podziale na poszczegdlne stopy
referencyjne,

2) wyliczaniu zmian wyniku odsetkowego w przyjetych okresach, na podstawie zatozonych
zmian stép procentowych

3) wyliczaniu zmian wartosci ekonomicznej kapitatu, przy rdéinych scenariuszach zmian
w zakresie krzywej dochodowosci.

W Banku nie wystepujg aktywa o nieokreslonym terminie zapadalnosci, w zwigzku z tym Bank nie
okresla zasad ograniczania tego ryzyka po stronie aktywéw. W pasywach do pozycji
o nieokreslonym terminie wymagalnosci Bank zalicza:

1) S$rodki na rachunkach biezgcych podmiotédw gospodarczych,

2) sSrodki na rachunkach oszczednosciowo-rozliczeniowych oséb fizycznych,

3) $rodki na rachunkach biezgcych jednostek samorzadu terytorialnego

Bank ogranicza ryzyko zwigzane z mozliwoscig nadmiernego odptywu srodkéw o nieokreslonym
terminie wymagalnosci, poprzez swiadczenie kompleksowych ustug zwigzanych z obstuga
rachunkéw biezacych. Bank dokonuje comiesiecznej analizy zachowania klientéw posiadajacych
rachunki o nieokreslonym terminie wymagalnosci, w postaci analizy wskaZznikéw osadu,
cyklicznosci zmian standéw na rachunkach w ramach danego miesigca, jak tez w poszczegdlnych
miesigcach roku.

Bank dokonuje analizy ryzyka stopy procentowej w portfelu bankowym w cyklach miesiecznych.

Wahania w zakresie zysku, wartosci gospodarczej lub innego stosownego wskaznika uzywanego
przez kierownictwo instytucji do oceny skutkdow szokowych wzrostéw lub spadkéw stop
procentowych zgodnie z metodg pomiaru ryzyka stopy procentowej stosowang przez
kierownictwo instytucji, z podziatem na poszczegélne waluty.

Zgodnie z metodg pomiaru ryzyka stopy procentowej obowigzujagcg w dniu 31.12.2020r. Bank

wyliczat nastepujgce dane:

Zmiana Udziat Wykorzystanie
wyniku Ryzyka limitu na dzien
. odsetkowego 31.12.2020r.
. . . | Ustanowiony
Limity ograniczajace ryzyko stopy procentowej limit uzyskana na
dzien
31.12.2020r.
w tys. zt
Limit zmian wyniku odsetkowego z tyt. ryzyka
przeszacowania, bazowego i opcji klienta w
relacji do funduszy wtasnych [+/- 100 pb] 9,0% -1.198,44 6,4% 70,91%
Limit zmian wyniku odsetkowego z tyt. ryzyka
przeszacowania, bazowego i opcji klienta w
relacji do funduszy wtasnych [+/- 200 pb] 18,0% -2.093,49 11,1% 61,93%
Limit zmian wyniku odsetkowego z tyt. ryzyka
przeszacowania w relacji do annualizowanego
wyniku odsetkowego [+/- 100 pb] 28,0% -1.068,83 20,9% 74,48%
Limit zmian wyniku odsetkowego z tyt. ryzyka
bazowego w relacji do annualizowanego wyniku
odsetkowego [+/- 10 pb] 4,0% 106,79 2,08% 52,09%
Limit zmian wyniku odsetkowego z tyt. ryzyka
opc;ji klienta w relacji do annualizowanego
wyniku odsetkowego [+/- 100 pb] 4,0% -22,82 0,45% 11,13%
Limit zmian wyniku odsetkowego z tyt. ryzyka
przeszacowania, bazowego i opcji klienta w 36,0% -1.198,44 23,4% 64,96%
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relacji do annualizowanego wyniku odsetkowego

[+/- 100 pb]

LIMITY DLUGOTERMINOWE

Luka
Ustanowiony
limit

dopuszczalna
w tys. zt

Luka
uzyskana
w tys. zt

Wykorzystanie
limitu na dzien
31.12.2020r.

Limit luki niedopasowania pow. 1
roku do 2 lat w relacji do funduszy

wit.

40%

7.511 122

1,6%

Limit luki niedopasowania pow. 2
lat do 5 lat w relacji do funduszy

wht.

40%

7.511 5.000

66,6%

Limit luki niedopasowania powyzej
5 lat w relacji do funduszy wt.

20%

3.756 0

0%

LIMITY NADZORCZE

Ustanowiony limit nadzorczy
zewnetrzny

Zmiana wartosci
ekonomicznej kapitatu na

Wykorzystanie limitu
nadzorczego na dzien

dzien 31.12.2020r. 31.12.2020r.
Zmiana wartosci 20% funduszy wtasnych -501,11 tys. zt., tj. 2,67% 13,34%
ekonomicznej kapitatu Banku udziatu ryzyka
- test warunkow w funduszach wtasnych
skrajnych -200/+200 p.b Banku ogdtem

(maksymalna zmiana)
Zmiana wartosci 10% kapitatu podstawowego | -619,36 tys. zi, tj. 3,30% 21,99%

ekonomicznej kapitatu
- testy scenariuszowe

Tier | Banku

udziatu ryzyka

w kapitale podstawowym
Tier | Banku (maksymalna
zmiana)

XVI. Ekspozycja na pozycje sekurytyzacyjne — art. 449 Rozporzadzenia

Nie dotyczy

XVII. Polityka w zakresie wynagrodzen — art. 450 Rozporzgdzenia

Polityka w zakresie wynagrodzen dla kategorii pracownikow, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma
istotny wptyw na profil ryzyka jest w Banku realizowana na podstawie ,Polityki wynagrodzen
Beskidzkiego Banku Spoétdzielczego”, uchwalanej przez Zarzad i zatwierdzonej przez Rade
Nadzorczg Banku oraz ,Zasad przyznawania zmiennych sktadnikdw wynagrodzen cztonkom
Zarzadu w Beskidzkim Banku Spoétdzielczym”, uchwalanych przez Rade Nadzorczg Banku. Rada
Nadzorcza omawiata zagadnienia oceny polityki wynagrodzen w 2020 roku 4 razy. Z uwagi na
skale dziatalnosci Banku nie powotywano komisji/komitetu ds. wynagrodzen. Bank nie korzystat
z konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki w zakresie wynagrodzen.

Zmienne skfadniki wynagrodzen oséb, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil
ryzyka Banku sg zalezne od stopnia realizacji okreslonych indywidualnie dla kazdego cztonka
Zarzadu wskaznikoéw KPI oraz uzyskania pozytywnej oceny jakosciowe;j.

Rada Nadzorcza na potrzeby przyznania zmiennych sktadnikéw wynagrodzen ustala, w formie
uchwaty, wskazniki KPI dla kazdego z cztonkdéw Zarzadu na rok obrotowy, a po otrzymaniu
zaudytowanego sprawozdania finansowego za rok obrotowy, za ktéry przyznawane jest
Swiadczenie roczne, Rada Nadzorcza dokonuje oceny iloSciowej oraz oceny jakosciowej dla
kazdego z cztonkéw Zarzadu.

Wysokos¢ zmiennych skfadnikow wynagrodzen wyptacanych dla cztonkéw Zarzagdu uzalezniona
jest od stopnia realizacji KPI (ocena iloSciowa).
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3.

Kryteria stosowanych przy pomiarze wynikow to:
1) ocenailosciowa, obejmujgca stopien realizacji KPI,
2) ocena jakosciowa.
W 2020 roku zostaty okreslone wskazniki KPI dla kazdej z osdb objetych polityka, obejmujace:
— wynik finansowy brutto,
— wskaznik ROE netto (stopa zwrotu z kapitatu),
— wskaznik kredytow zagrozonych,
—  wspbtczynnik kapitatowy CET 1.
Ocena jakosciowa obejmuje trzy ostatnie lata, tj. rok, za ktéry zostato sporzadzone ostatnie
sprawozdanie finansowe oraz dwa poprzedzajagce go lata. Pozytywna ocena jakosciowa
cztonkéw Zarzadu jest udzielana, jezeli:
1) wciggu trzech ocenianych lat:
a) w odniesieniu do cztonkdw Zarzadu:
— nie zostato wszczete postepowanie przygotowawcze przez organa $cigania
dotyczace podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode Banku,
— nie zostata ona skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione
na szkode Banku.
b) w odniesieniu do Banku:
— nie jest prowadzona likwidacja,
— nie zostato wszczete postepowanie upadfosciowe,
2) w Banku nie zostat wdrozony Wewnetrzny Plan Naprawy,
3) cztonek Zarzadu w wyniku ostatniej indywidualnej oceny wtdérnej odpowiedniosci zostat
oceniony z wynikiem pozytywnym.
Stosunek zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia do sktadnikéw statych, ustalony zgodnie z § 25
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansdw z dnia 6 marca 2017r. w sprawie systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz szczegétowego
sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego w bankach: stosunek wysokosci zmiennych
sktadnikdw wynagrodzen wyptacanych cztonkom Zarzadu do wynagrodzenia zasadniczego
cztonkéw Zarzadu za rok obrotowy nie moze stanowi¢ wiecej niz 25%.
Bank nie stosuje polityki odraczania ptatnosci i wynagrodzenia w postaci nabywania uprawnien
do papieréow wartosciowych, a takze innych swiadczen niepienieznych.
Zagregowane informacje iloSciowe dotyczace wynagrodzenia, z podziatem na obszary
dziatalnosci przedsiebiorstwa:
Obszar Zarzadzanie Bankiem — wysokosé wyptaconego wynagrodzenia w 2020 r. wyniosta
515 tys. zt.
Zagregowane informacje ilosciowe na temat wynagrodzen, z podziatem na kadre kierownicza
wyzszego szczebla i pracownikéw, ktérych dziatania majg istotny wptyw na profil ryzyka Banku:

w tys. zt
Liczba osob, Kwota Kwota
ktoérych dotyczy | wynagrodzenia wynagrodzenia
prezentowane statego zZzmiennego
wynagrodzenie
kadra kierownicza wyzszego szczebla 3 467 48
pracownicy, ktérych dziatania majg istotny 9 655 48
wptyw na profil ryzyka Banku
w tys. zt
Liczba oséb Wartos$¢ odpraw Najwyzsza
uzyskujacych wypftata odprawy
odprawy
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kadra kierownicza wyzszego szczebla 0 0 0

pracownicy, ktérych dziatania majg istotny 0 0 0
wptyw na profil ryzyka Banku

Osoby, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka w Banku,
zostaty okreslone zgodnie z rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014 z dnia
4 marca 2014 r. uzupetniajgcym dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE
w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych w odniesieniu do kryteriéw
jakosciowych i wtasciwych kryteridow ilosciowych ustalania kategorii pracownikéw, ktdrych
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji (Dz. Urz. UE L 167
z 06.06.2014, str. 30, z pdin. zm.). Wykaz stanowi zatgcznik do ,Polityki wynagrodzen
Beskidzkiego Banku Spodtdzielczego” uchwalanej przez Zarzad i zatwierdzanej przez Rade
Nadzorczg. Wykaz obejmuje wszystkich cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej. W odniesieniu do
cztonkéw Rady Nadzorczej Bank nie wprowadza podziatu wynagrodzenia na state sktadniki
wynagrodzenia i zmienne sktadniki wynagrodzenia.

Kadra kierownicza wyzszego szczebla w Banku obejmuje wszystkich cztonkéw Zarzadu, zgodnie
z corocznie przeprowadzang w Banku Analizg w zakresie kryteridw jakosciowych i ilosciowych
ustalenia kategorii pracownikédw Banku, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na
profil jego ryzyka.

Liczba oséb, ktére otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR w danym roku
obrachunkowym: dla wynagrodzen w przedziale miedzy 1 min EUR a 5 min EUR -
w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 500 000 EUR, a dla wynagrodzen wyzszych niz
5 mIn EUR — w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 1 min EUR.

Nie dotyczy

XVIIl. Dzwignia finansowa — art. 451 Rozporzadzenia

Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2016/200 z dnia 15 lutego 2016 r.
ustanawiajgcego wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do ujawniania informacji na temat
wskaznika dzwigni instytucji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013, ponizej zaprezentowano informacje na temat wskaznika dzwigni obliczonego zgodnie
z art. 429 Rozporzadzenia, oraz zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej w oparciu
0 wzor stanowigcy zatacznik nr 1 do ww. Rozporzadzenia. W celu przejrzystosci danych zawartych
W ponizszej tabeli zakres ujawnien ograniczono do pozycji niezerowych, jednoczesnie zachowujac
numeracje zgodng ze wzorem zatgcznika nr 1 do ww. Rozporzadzenia.

Wskaznik dzwigni okreslony w rozporzadzeniu w sprawie wymogow kapitatowych

Dzien odniesienia

31.12.2020r.

Nazwa podmiotu

Beskidzki Bank Spoétdzielczy

Poziom stosowania

indywidualny

Tabela LRSum: Zestawienie dotyczace uzgodnienia aktywow ksiegowych i ekspozycji wskaznika dzwigni

Kwota majaca
zastosowanie

1 Aktywa razem wedtug opublikowanych sprawozdan finansowych 280143

6 Korekta z tytutu pozycji pozabilansowych (tj. konwersja na kwoty ekwiwalentu 2890

kredytowego ekspozycji pozabilansowych)

7 Inne korekty

(77)
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| 8 | Miara ekspozycji catkowitej sktadajgcej sie na wskaznik dzwigni 282 956
Tabela LRCom: Wspdlne ujawnienie wskaznika dzwigni
Ekspozycje wskaznika dzwigni
okreslone w rozporzadzeniu w
sprawie wymogow kapitatowych
Ekspozycje bilansowe (z wytgczeniem instrumentéw pochodnych i transakcji finansowanych z uzyciem
papieréw wartosciowych)
1 Pozycje bilansowe (z wytgczeniem instrumentéw pochodnych, 280143
transakcji finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych i
aktywow powierniczych, ale z uwzglednieniem zabezpieczenia)
2 (Kwoty aktywow odliczane przy ustalaniu kapitatu Tier I) (77)
3 Catkowite ekspozycje bilansowe (z wytgczeniem instrumentéow 280 066
pochodnych, transakcji finansowanych z uzyciem papieréw
wartosciowych i aktywow powierniczych) (suma wierszy 1 i 2)
Inne ekspozycje pozabilansowe
17 | Ekspozycje pozabilansowe wyrazone wartoscig nominalng 5800
brutto
18 [ (Korekty z tytutu konwersji na kwoty ekwiwalentu kredytowego) (2910)
19 [ Inne ekspozycje pozabilansowe (suma wierszy 17 i 18) 2890
Kapitat i miara ekspozycji catkowitej
20 | Kapitat Tier | 18 779
21 | Miara ekspozycji catkowitej sktadajacej sie na wskaznik 282 956
dZwigni (suma wierszy 3, 11, 16, 19, EU-19a i EU-19b)
Wskaznik dzwigni
22 | Wskaznik dZzwigni 6,64
Wybér przepiséw przejsciowych i kwota wytaczonych pozycji powierniczych
EU- [ Wybdr przepisdw przejsciowych na potrzeby okreslenia miary przejsciowe
23 | kapitatu
Tabela LRSpl: Podziat ekspozycji bilansowych (z wytaczeniem instrumentéw pochodnych, transakgji
finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych i ekspozycji wytaczonych)
Ekspozycje wskaznika dzwigni
okreslone w rozporzadzeniu w
sprawie wymogow kapitatowych
EU-1 | Catkowite ekspozycje bilansowe (z wytgczeniem 280 066
instrumentow pochodnych, transakcji finansowanych z
uzyciem papierdw wartosciowych i ekspozycji wytagczonych),
w tym:
EU-3 | Ekspozycje zaliczane do portfela bankowego, w tym: 280 066
EU-5 | Ekspozycje traktowane jako ekspozycje wobec panstwa 87724
EU-6 | Ekspozycje wobec samorzgddw regionalnych, wielostronnych 26 256
bankdw rozwoju, organizacji miedzynarodowych i podmiotow
sektora publicznego, ktérych nie traktuje sie jak panstwa
EU-7 | Instytucje 78 736
EU-8 | Zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 60912

38




EU-9 | Ekspozycje detaliczne 10 269

EU-10 | Przedsiebiorstwa 3303
EU-11 | Ekspozycje, ktdrych dotyczy niewykonanie zobowigzania 1763
EU-12 | Pozostate ekspozycje (np. kapitatowe, sekurytyzacyjne i inne 11 103

aktywa niegenerujgce zobowigzania kredytowego)

Tabela LRQua: Pola na tekst o dowolnym formacie do celéow ujawniania informacji jakosciowych

Kolumna
Wiersz
1 Opis procedur stosowanych| Bank zarzadza ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej na podstawie
w celu zarzadzania ,Polityki kapitatowej i zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni
ryzykiem nadmierne;j finansowej w Beskidzkim Banku Spétdzielczym”.
dzwigni finansowej
2 Opis czynnikow, ktére Wskaznik dzwigni wg stanu na 31.12.2020 r. w wysokosci 6,64

miaty wptyw na wskaznik  |ksztattowat sie na poziomie nizszym niz prezentowany w poprzednim
dZwigni w okresie, ktdrego |ujawnieniu tj. wg stanu na 31.12.2019 r. w wysokosci 7,96. Na spadek
dotyczy ujawniony wskaznika dZzwigni miat wptyw znaczny wzrost wartosci ekspozycji
wskaznik dzwigni aktywoéw Banku.

XIX. Stosowanie metody IRB w odniesieniu do ryzyka kredytowego — art. 452

Rozporzadzenia

Nie dotyczy

XX. Stosowanie technik ograniczenia ryzyka kredytowego - art. 453
Rozporzadzenia

1. Bank nie stosuje kompensowania pozycji bilansowych i pozabilansowych.

2. Zasady i procedury dotyczgce wyceny zabezpieczen i zarzadzania nimi zostaty okreslone
w ,Polityce kredytowej Beskidzkiego Banku Spétdzielczego” , "Instrukcji prawnych form
zabezpieczenia wierzytelnosci" oraz ,Zasadach monitoringu zabezpieczen wierzytelnosci
w Beskidzkim Banku Spétdzielczym”

Bank ocenia iweryfikuje jako$¢ zabezpieczenia ekspozycji kredytowej wedtug jego ptynnosci,
aktualnej wartosci rynkowej, dostepu i mozliwosci kontroli w catym okresie kredytowania, jego
wptywu na poziom tworzonych rezerw.

Poziom zabezpieczenia jest systematycznie monitorowany zgodnie z regulacjami wewnetrznymi
Banku, okreslajagcymi zasady weryfikacji wartosci zabezpieczeh oraz sposoby reagowania na
negatywne zmiany ich poziomu.

Kryteria, jakie powinno spetnia¢ zabezpieczenie oraz szczegdétowe warunki ustalania wartosci
zabezpieczenn, okreslone zostaty w wewnetrznych procedurach Banku, a w szczegdlnosci
w ,Instrukcji prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci”.

Szczegblne warunki w zakresie ustalania wartosci muszg spetniaé¢ zabezpieczenia hipoteczne. Bank
preferuje przyjmowanie wycen nieruchomosci dokonywanych 2z zastosowaniem podejscia
porownawczego. Wskaznikiem oceny adekwatnosci zabezpieczenia hipotecznego, stosowanym
w Banku, jest wskaznik LTV. Dokonujgc oceny i monitorowania wartosci zabezpieczenia na
nieruchomosci, Bank korzysta zinformacji pochodzacych z wiarygodnych Zrdédet zewnetrznych
i wewnetrznych, w tym z wynikdw przeprowadzanych analiz zmian zachodzgcych na rynku
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nieruchomosci. Do analiz tych Bank wykorzystuje dane uzyskane z Systemu AMRON.
3. Opis gtéwnych rodzajéw zabezpieczen przyjetych przez dang instytucje.

Zgodnie z , Instrukcjg prawnych form zabezpieczenn wierzytelnosci” Bank stosuje nastepujgce formy

zabezpieczen wierzytelnosci:
— weksel in blanco,
—  poreczenie wekslowe,

—  poreczenie wedtug prawa cywilnego,

—  gwarancje bankowg,

—  przelew wierzytelnosci na zabezpieczenie (cesja),
—  przelew praw z uméw ubezpieczeniowych,
—  przystgpienie do diugu i przejecie dtugu,

—  przewtaszczenie na zabezpieczenie,

—  zastaw rejestrowy oraz zastaw ustawowy i zwykty,

—  kaucje pieniezng,

—  blokade srodkdéw pienieznych na rachunku bankowym,

— hipoteke,

—  petnomocnictwo do dysponowania rachunkiem bankowym,

— ubezpieczenie kredytu,

— oswiadczenia dtuznika o poddaniu sie egzekucji na podstawie art. 777 § 1 pkt 4,5 lub 6 Kodeksu
postepowania cywilnego.

Bank preferuje w szczegdlnosci zabezpieczenia kredytdw i pozyczek, ktére:

pomniejszenie

podstawy

tworzenia

rezerw

celowych

w przypadku przeklasyfikowania kredytu/pozyczki do kategorii ,,zagrozone”,

rynku po cenie pokrywajgcej wierzytelnosé Banku nie stanowi problemu.

maksimum

ochrony

jego

interesow  ma

wypadek

w  100%,

w przypadku ktorych przejecie przedmiotu zabezpieczenia przez Bank i/lub jego sprzedaz na

gdyby

kredytobiorca/pozyczkobiorca z jakichkolwiek powoddw zaprzestat sptaty kredytu/pozyczki.

1) umozliwiajg

2)

3) zapewniajg  Bankowi
4.

Bank nie dokonuje transakcji na instrumentach pochodnych.

5. Informacje na temat koncentracji ryzyka rynkowego lub kredytowego w ramach podjetych
dziatan w zakresie ograniczenia ryzyka kredytowego.

Uznany kapitat Banku na dzien

sprawozdawczy =

18778 647,11

Limit udziatu

Zaangazowanie*

Udziat

Wykorzystanie

zabezpieczenia w w zabezpieczenia w limitu
. . . . o
Zaangazowania wedtug uznanym kapitale zabezple.cz?nle uznanym kapitale [%]
. . . Banku [%] na dzien Banku wg stanu
rodzaju zabezpieczenia .
sprawozdawczy na dzien
sprawozdawczy
[%]
Weksel wtasny in blanco 280% 34 987 953,11 186,32% 66,54%
Poreczenie wedtug prawa 60%
wekslowego 0 2 844 864,31 15,15% 25,25%
Poreczenie wedtug prawa 60%
cywilnego ? 180 424,00 0,96% 1,60%
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Zastaw rejestrowy 60% 430 985,92 2,30% 3,83%
Przewtaszczenie rzeczy 50%

ruchomych 865 340,55 4,61% 9,22%
Blokada srodkow o

pienieznych 100% 0,00 0,00% 0,00%
Kaucja 100% 550 000,00 2,93% 2,93%
Cesja wierzytelnosci 50% 294 589,44 1,57% 3,14%
Hipoteka na 200%

nieruchomosci mieszkalnej 31260 183,42 166,47% 83,23%
Hipoteka na

nieruchomosci 400%

komercyjnej i pozostatej 35261514,48 187,77% 46,94%
Gwarancja 100% 2088 191,50 11,12% 11,12%
Ubezpieczenie kredytu 10% 0,00 0,00% 0,00%
Inne formy zabezpieczen 50%

prawnych 2943 295,74 15,67% 31,35%
Ekspozycje nie 50%

zabezpieczone 328 443,39 1,75% 3,50%

Komentarz: na zaangazowanie w poszczegdlne rodzaje zabezpieczenia sktadajg sie: zadtuzenia w kapitale,
zobowigzania pozabilansowe

Ustanowione limity udziatu poszczegdlnych rodzajow zabezpieczen w uznanym kapitale Banku
wedtug stanu na dzien 31.12.2020 r. nie zostaty przekroczone.

XXI. Stosowanie metod zaawansowanego pomiaru w odniesieniu do ryzyka
operacyjnego — art. 454 Rozporzadzenia

Nie dotyczy

XXIl. Stosowanie wewnetrznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego — art. 455
Rozporzadzenia

Nie dotyczy

XXIll. Dodatkowe informacje wynikajgce z Rekomendacji P Komisji Nadzoru
Finansowego z dnia 10 marca 2015r. dotyczacej zarzadzania ryzykiem
ptynnosci finansowej bankéw (Rekomendacja nr 18)

Podstawe zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku stanowig ,Strategia zarzadzania ryzykami
w Beskidzkim Banku Spdtdzielczym”, ,Polityka zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania
w Beskidzkim Banku Spétdzielczym”, ,Instrukcja zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania
w Beskidzkim Banku Spétdzielczym” oraz uchwata dotyczgca wprowadzenia limitéw ograniczajacych
ryzyko ptynnosci i finansowania w Beskidzkim Banku Spdtdzielczym, opracowane z uwzglednieniem
kluczowych zagadnien zawartych w przepisach prawnych oraz w rekomendacjach nadzorczych. Bank
posiada system limitéw, przeprowadza testy warunkéw skrajnych oraz posiada plany awaryjne na
wypadek wystgpienia sytuacji zachwiania ptynnosci.
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Ryzyko ptynnosci jest definiowane jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow
i terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach,
ktére mozna przewidzie¢, powodujgce koniecznosé poniesienia nieakceptowalnych strat. Zarzgdzanie
ryzykiem ptynnosci i finansowania nalezy do najwazniejszych zadan Banku, bowiem poprzez
zapewnienie Bankowi zdolnosci do wywigzania sie z biezacych i przysztych zobowigzan, zostaje
znacznie ograniczona mozliwos¢ utraty wyptacalnosci. Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci i finansowania
w Banku ma charakter skonsolidowany i catosciowy. Oznacza to zarzgdzanie ptynnoscig ztotowa
i walutowg, zaréwno w odniesieniu do pozycji bilansowych, jak i pozabilansowych we wszystkich
horyzontach czasowych, ustalonych przez Bank i obejmuje wszystkie komorki i jednostki
organizacyjne Banku.

Bank zarzadza ryzykiem ptynnosci i finansowania tak, aby nie przekracza¢ ustalonego apetytu na
ryzyko, a takze wynikajacej z niego tolerancji na ryzyko.

Na koniec 2020 roku cele strategiczne w zakresie ryzyka ptynnosci i finansowania zostaty osiggniete,
co obrazuje ponizsza tabela:

Apetyt/tolerancja na ryzyko ptynnosci

Nazwa wskaznika Apetyt/tolerancja na Wartosc
ryzyko

Wskaznik LCR - IPS Liquidity — dzienny min. 100% 324,73%

Wskaznik LCR - Liquidity LCR DA EBA ITS PL min. 100% 266,12%

W procesie zarzgdzania ryzykiem ptynnosci i finansowania w Banku uczestniczg nastepujace organy,

jednostki i komdrki organizacyjne:

1) Rada Nadzorcza Beskidzkiego Banku Spotdzielczego,

2) Zarzad Beskidzkiego Banku Spétdzielczego,

3) cztonek Zarzadu wyznaczony w ,Regulaminie dziatania Zarzadu Beskidzkiego Banku
Spoétdzielczego” w ramach systemu zarzadzania ryzykiem, odpowiedzialny za zarzadzanie
ryzykiem ptynnosci i finansowania,

4) Zespot ds. zarzadzania ptynnoscig sréddzienng, spetniajgcy funkcje konsultacyjng, ktérego sktad
okresla odrebna uchwata Zarzadu,

5) Zastepca Gtéwnego Ksiegowego,

6) Komitet Zarzadzania Ryzykami,

7) Stanowisko Zgodnosci,

8) Naczelnik Wydziatu Ryzyk i Kontroli,

9) Woydziat Ryzyk i Kontroli,

10) Wydziat Obstugi Klienta,

11) Specjalisci Biznesowi,

12) Wydziat Rachunkowosci, Sprawozdawczosci i Administracji Kredytow.

Rada Nadzorcza:

1) w zakresie swoich kompetencji sprawuje nadzér nad ryzykiem ptynnosci i finansowania jakie
ponosi Bank oraz za nadzér nad efektywnoscig metod zarzadzania tym ryzykiem,

2) zatwierdza maksymalny poziom ryzyka ptynnosci i finansowania, jaki moze obcigza¢ dziatalnos¢
Banku (apetyt na ryzyko), a takze tolerancje ryzyka ptynnosci i finansowania okreslong przez
Zarzad,

3) zatwierdza przygotowang przez Zarzad strukture organizacyjng Banku odpowiadajgcg profilowi
dziatania Banku, ktéra bedzie wprowadzata podziat realizowanych zadan w zakresie zarzadzania
ptynnoscig i finansowania, zapewniajacy niezalezno$¢ pomiaru, monitorowania i kontrolowania
ryzyka od dziatalnosci operacyjnej, z ktdrej wynika podejmowanie ryzyka przez Bank,

4) nadzoruje system kontroli wewnetrznej w odniesieniu do dziatalnosci Banku w zakresie ryzyka
ptynnosci i finansowania i ocenia go w ramach corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci
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5)
6)

7)
8)

systemu kontroli wewnetrznej Banku,

zapewnia, by cztonkowie Zarzadu posiadali wtasciwe kompetencje,

nadzoruje realizacje polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania, w ramach
wypetniania swoich funkcji i odpowiedzialnosci za proces zarzadzania ryzykiem w Banku,
zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkéw skrajnych,

analizuje raz na kwartat raporty w zakresie poziomu ptynnosci i finansowania Banku oraz
zapewnia, by Zarzad Banku podejmowat odpowiednie dziatania naprawcze w sytuacji
wystapienia problemodw.

Zarzad:

1)

2)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

w zakresie swych kompetencji, ponosi odpowiedzialnos¢ za ryzyko ptynnosci i finansowania

Banku, jakie ponosi Bank oraz za efektywnos¢ metod zarzadzania tym ryzykiem,

wyznacza osoby odpowiedzialne za wprowadzenie i realizacje polityki Banku w zakresie

zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania,

okresla tolerancje ryzyka ptynnosci i finansowania, zgodng z apetytem na ryzyko Banku,

adekwatng do strategii dziatalnosci oraz do roli, jakg Bank petni w systemie finansowym

i przedstawia do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej,

projektuje i wdraza system zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania, obejmujacy

Srodowisko zarzadzania ryzykiem i proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci, zintegrowany

z procesem zarzgdzania ryzykiem w Banku,

projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie adekwatnego i skutecznego systemu kontroli

wewnetrznej obejmujgcego dziatalnosé Banku w zakresie ryzyka ptynnosci i finansowania,

wprowadza zatwierdzong przez Rade Nadzorczg strukture organizacyjng Banku odpowiadajgca
profilowi dziatania Banku, ktéra bedzie wprowadzata podziat realizowanych zadan w zakresie
zarzadzania ptynnoscig i finansowania, zapewniajacy niezalezno$¢ pomiaru, monitorowania

i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej, z ktorej wynika podejmowanie ryzyka przez

Bank,

odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje pisemnych polityk oraz procedur

w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania,

zapewnia przeprowadzanie regularnego przegladu oraz testéw mozliwosci pozyskania

finansowania, ktdre umozliwig ocene ich efektywnosci pod katem dostarczenia ptynnosci

w krétkim, srednim i dtugim okresie,

zatwierdza plan awaryjny ptynnosci i finansowania,

nadzoruje testy warunkow skrajnych, w tym:

a) zapewnia, aby testy warunkdow skrajnych byty analizowane odpowiednio konserwatywnie,
bez wzgledu na biezgca sytuacje ptynnosciowa Banku, a wiec takze wtedy, gdy dostepnosc
ptynnosci jest nieograniczona,

b) omawia rezultaty przeprowadzonych testéw warunkoéw skrajnych,

c) zapewnia, by rezultaty przeprowadzonych testow warunkow skrajnych byly
wykorzystywane w procesie zarzadzania ryzykiem, a w szczegdlnosci w ramach awaryjnych
plandw ptynnosci oraz w procesie planowania strategicznego Banku,

d) dokonuje przegladu zatozen, scenariuszy oraz rezultatéw testéw warunkéw skrajnych,

e) raportuje wnioski z testow warunkdw skrajnych Radzie Nadzorczej,

odpowiedzialny jest za to, aby wszystkie jednostki organizacyjne, ktérych dziatanie wptywa na

ptynnos¢ Banku, znaty zasady ,Polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania

w Beskidzkim Banku Spétdzielczym” i funkcjonowaty zgodnie z zatwierdzonymi regulacjami,

odpowiada za system informacji zarzadczej i nadzorczej oraz poprawnos¢ polityki informacyjnej

(ujawnien) w zakresie zarzgdzania ryzykiem ptynnosci i finansowania,

przekazuje Radzie Nadzorczej okresowg informacje, przedstawiajagcg w sposéb rzetelny,

przejrzysty i syntetyczny, rodzaje i wielko$¢ ryzyka ptynnosci i finansowania w dziatalnosci

Banku,

co najmniej raz w roku dokonuje oceny przyjetej Polityki w zakresie ryzyka ptynnosci
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i finansowania pod wzgledem sposobu jej stosowania oraz ewentualnej koniecznosci
wprowadzenia zmian, w szczegdlnosci pod katem prawidtowosci realizacji polityki zarzadzania
ryzykiem ptynnosci i finansowania w prowadzonej dziatalnosci oraz pod katem badania
rzetelnosci sktadanych sprawozdan i informacji. Zarzad informuje Rade Nadzorczg o wynikach
dokonanej oceny.

Cztonek Zarzadu odpowiedzialny za zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci:

1) petni nadzér nad zapewnieniem ptynnosci finansowej Banku,

2) podejmuje decyzje po zapoznaniu sie z propozycjami Zespotu ds. zarzadzania ptynnoscig
$réddzienng, dotyczacymi zagospodarowywania srodkéw finansowych Banku,

3) sygnalizuje Zarzadowi wszelkie zagrozenia $sréddziennej ptynnosci finansowej.

Zespot ds. zarzadzania ptynnoscig sroddzienng:

1) uczestniczy w optymalnym zarzadzaniu srodkami finansowymi Banku,

2) odpowiada za przedktadanie propozycji cztonkowi Zarzagdu w sprawie zagospodarowania
wolnych srodkéw, z uwzglednieniem okresu zadeklarowania, wielkosci lokowanych kwot,
stawek oprocentowania, rodzaju instrumentu finansowego, ktére to elementy majg zapewnic
optymalne zarzadzanie srodkami Banku.

Zastepca Gtownego Ksiegowego, a w jego zastepstwie upowazniony pracownik Wydziatu

Rachunkowosci, Sprawozdawczosci i Administracji Kredytow:

1) planuje i utrzymuje nadwyzki ptynnosci, na ktdrg sktadajg sie nieobcigzone, wysokiej jakosci
aktywa ptynne, w tym dokonuje transakcji zwigzanych z zabezpieczaniem ptynnosci,

2) planuje zapotrzebowanie, a takze zabezpieczenie srodkdw w zakresie ptynnosci $roddziennej,
w celu zapewnienia biezagcego wykonania przez Bank zobowigzan pfatniczych
i rozliczeniowych — zaréwno w warunkach normalnych, jak i w warunkach skrajnych,

3) na podstawie informacji otrzymanych z komdrek organizacyjnych sporzadza analize
$roddziennej ptynnosci finansowej.

Komitet Zarzgdzania Ryzykami:

1) opiniuje propozycje projektow lub aktualizacji wysokosci wewnetrznych limitéw ograniczajgcych
ryzyko ptynnoscii finansowania,

2) opiniuje analize przyczyn przekroczenia limitéw wewnetrznych ograniczajgcych ryzyko ptynnosci
i finansowania wraz z propozycjg podjecia odpowiednich dziatan.

Stanowisko Zgodnosci:

w zakresie zarzgdzania ptynnoscig i finansowania identyfikuje ryzyko braku zgodnosci poprzez analize
przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych, standardéw rynkowych, a takze poprzez przeprowadzanie
wewnetrznych postepowan wyjasniajgcych.

Naczelnik Wydziatu Ryzyk i Kontroli:

1) jest zobowigzany w ciggu 5 dni roboczych po dniu, w ktérym nadzorcze miary ptynnosci
uksztattowaty sie ponizej limitdw ostroznosciowych, zawiadomi¢ o tym fakcie Komisje Nadzoru
Finansowego,

2) jest zobowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ Komisje Nadzoru Finansowego o fakcie, gdy wskaznik
LCR spadnie ponizej okreslonego limitu.

Wydziat Ryzyk i Kontroli (RK) odpowiada za:

1) projektowanie zatozen do okreslania spdjnej z apetytem na ryzyko Banku tolerancji ryzyka
ptynnosci i finansowania,

2) opracowywanie projektow zasad zarzgdzania ryzykiem ptynnosci i finansowania,

3) dokonywanie pomiaru ryzyka ptynnosci i finansowania wraz z okresleniem narzedzi pomiaru
ryzyka ptynnosci i finansowania,
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4) okreslanie pozycji w zakresie ryzyka ptynnosci i finansowania dla:
a) przysztych przeptywdw pienieznych z tytutu aktywow i pasywow,
b) Zréodet ryzyka nieoczekiwanego zapotrzebowania na ptynnos$é i wartosci progowych
zwigzanych z pozycjami pozabilansowymi,
c) walut, w ktérych Bank prowadzi dziatalnos¢,

5) okreslanie zapotrzebowania na ptynnos$¢ zarébwno w normalnych warunkach rynkowych, jak
i w warunkach kryzysowych, ktédre moga dotyczy¢ wytgcznie Banku, catego rynku lub kombinacji
tych sytuacji,

6) monitorowanie i kontrolowanie ekspozycji na ryzyko ptynnosci i zapotrzebowania na
finansowanie,

7) planowanie i sterowanie ryzykiem koncentracji ptynnosci, zapewniajace dywersyfikacje
aktywow ptynnych, zrédet i okresu finansowania,

8) opracowywanie plandw awaryjnych ptynnosci finansowej,

9) codzienne wyznaczanie nadzorczych miar ptynnosci i wskaznika LCR i odpowiada za ich
dokumentowanie,

10) sporzadzanie okresowych sprawozdan z dokonanego pomiaru ryzyka ptynnosci i finansowania
i przedkfadanie ich wtasciwym organom Banku,

11) monitorowanie przestrzegania akceptowalnego poziomu ryzyka ptynnosci i finansowania
(kontrola przestrzegania limitéw),

12) monitorowanie wskaznikdw obrazujgcych ryzyko ptynnosci i finansowania,

13) analize nowych produktéw bankowych w zakresie potencjalnego wptywu na ryzyko ptynnosci
i finansowania,

14) opracowywanie — przy wspotpracy z odpowiednimi komdrkami merytorycznymi — propozycji
limitow dla ryzyka ptynnosci i finansowania oraz przedstawianie ich Komitetowi Zarzgdzania
Ryzykami do opiniowania i Zarzagdowi celem podjecia decyzji wdrozeniowych,

15) projektowanie zatozen do testow warunkéw skrajnych, przeprowadzanie i sprawozdawanie
testow warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka ptynnosci oraz dokonywanie przegladéw testow
warunkow skrajnych,

16) sygnalizowanie Zarzadowi przypadkéw przekroczen limitdw oraz wyjasnianie przyczyn
powodujgcych te przekroczenia”.

Wydziat Obstugi Klienta i Specjalisci Biznesowi sg zobowigzani do przekazywania Zastepcy Gtéwnego
Ksiegowego i Wydziatowi RK drogg elektroniczng codziennych, tygodniowych i miesiecznych
informacji, okreslonych w ,Instrukcji zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania w Beskidzkim
Banku Spétdzielczym”.

Wydziat Rachunkowosci, Sprawozdawczosci i Administracji Kredytow jest zobowigzany do
przekazywania Zastepcy Gtéwnego Ksiegowego i Wydziatowi RK drogg elektroniczng codziennych
i miesiecznych informacji, okreslonych w , Instrukcji zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania
w Beskidzkim Banku Spoétdzielczym”. Wydziat Rachunkowosci, Sprawozdawczosci i Administracji
Kredytéw, zobowigzany jest rédwniez w terminie do 10 dni roboczych przekaza¢ do Banku
Zrzeszajgcego odpowiednie zestawienie kalkulacji nadzorczych miar ptynnosci za ostatni miesigc.

Zarzadzajgc ryzykiem ptynnosci i finansowania Bank utrzymuje odpowiednig nadwyzke ptynnosci,
ztozong z fatwo zbywalnych aktywdéw, w celu zabezpieczenia mozliwosci przetrwania sytuacji
kryzysowych zwigzanych z ryzykiem ptynnosci i finansowania.

Aktywa wchodzgce w sktad nadwyzki ptynnosci powinny spetnia¢ nastepujace wymogi:

1) brak obcigzen,

2) wysoka jakos$¢ kredytowa,

3) wysoka ptynnos¢ na rynku,

4) fatwa zbywalnos¢,

5) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania tych aktywow
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w celu pozyskania Srodkéw,
6) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Sktadniki nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31.12.2020r. zaprezentowano ponizej:

Nadwyzka ptynnosci (tys. zf)

Wyszczegolnienie Stan na 31.12.2020r.
Srodki pieniezne (gotéwka) 5511
Srodki na rachunku w podmiotach finansowych 24
Lokaty terminowe w Banku Zrzeszajacym 57033
Papiery wartosciowe 86 341
Limit transakcyjny 0
Inne 0
Aktywa zabezpieczajace bufor ptynnosci 148 909

Podstawowym zrédtem finansowania aktywdw sg depozyty podmiotéw niefinansowych i jednostek
samorzadu terytorialnego. Zachowujac ostrozne podejscie do zarzadzania ryzykiem ptynnosci i
finansowania, Bank finansuje aktywa o dalszych przedziatach zapadalnosci najbardziej stabilng
czescig pozyskanych od klientéw srodkdw, czyli tzw. osadem na depozytach. Bank zakfada
utrzymanie dotychczasowej struktury depozytéow przyjetych od klientéw Banku. Strukture
podstawowych zrédet finansowania Banku oraz poziom wyznaczonego na nich osadu wedtug stanu
na 31.12.2020r. prezentuje ponizsza tabela.

Struktura podstawowych Zrédet finansowania Banku

Rodzaij Stan na 31.12.2020 w I?epozyty Wskaznik
tys. zt stabilne w tys. zt osadu %

A'VISTA 0SOB PRYWYWATNYCH 67 826 55714 82,14

TERMINOWE OSOB PRYWATNYCH 52292 48 618 92,97

RAZEM DEPOZYTY OSOB PRYWATNYCH 120118 104 332

A'VISTA PODM. GOSPODARCZYCH 64 832 29 885 46,10

TERMINOWE PODM. GOSPODARCZYCH 4720 1944 41,19

RAZEM DEPOZYTY PODMIOTOW

GOSPODARCZYCH 69552 31829

A'VISTA INSTYTUCJI SAMORZADOWYCH 68 431 nie dotyczy nie dotyczy

TERMINOWE INSTYTUCJI SAMORZADOWYCH 311 nie dotyczy nie dotyczy

RAZEM DEPOZYTY INSTYTUCII 68 742

SAMORZADOWYCH

DEPOZYTY A' VISTA OGOLEM 201 089 85 599

DEPOZYTY TERMINOWE OGOLEM 57 323 50 562

DEPOZYTY OGOLEM 258 412 136 161

Oprdocz wyzej wymienionych zrodet finansowania, Bank finansuje swojg dziatalno$¢ funduszami
wtlasnymi oraz ma mozliwos¢ pozyskania kredytow z Banku Zrzeszajgcego oraz innych podmiotow.
Bank nie korzystat w 2020r. z finansowania innego podmiotu.

Beskidzki Bank Spétdzielczy dokonuje kalkulacji nadzorczych miar ptynnosci na kazdy dzien
sprawozdawczy. Ponadto, zgodnie z wymogami naftozonymi przez Rozporzadzenie CRR oraz
wydanymi do niego aktami delegowanymi, Bank oblicza w kazdym dniu roboczym wskaznik LCR,
ktory obrazuje w jakim stopniu Bank jest zabezpieczony przed sytuacjg skrajng, ktéra utrzymuje sie
przez okres 30 dni, wynikajgca z zaktécenia rownowagi pomiedzy wptywami i wyptywami ptynnosci.
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Wskaznik LCR oblicza sie jako stosunek zabezpieczenia przed utratg ptynnosci i réznicy pomiedzy
odptywami i przyptywami dotyczacymi kolejnych 30 dni — zaktada sie, ze przyptywy nie moga
stanowi¢ wiecej niz 75% wartosci odptywodw.

Zaréwno wskaznik LCR jak i nadzorcze miary ptynnosci obliczane sg na kazdy dzien roboczy,
a informacja o ich poziomie przekazywana jest cztonkowi Zarzagdu odpowiedzialnemu za ryzyko
ptynnosci. Dodatkowo, informacja o ksztattowaniu sie wspomnianych miar przedktadana jest
miesiecznie na posiedzeniach Zarzadu Banku, a nastepnie w okresach kwartalnych, na posiedzeniach
Rady Nadzorczej. Bank w catym roku 2020 utrzymywat na odpowiednim poziomie wielkosci objete
nadzorczymi normami ptynnosci oraz wskaznik LCR.

W celu dokonania petnej oceny strukturalnej posiadanych aktywdw i pasywdw, Bank analizuje
rozktad ich zapadalnosci/wymagalnosci w poszczegdlnych przedziatach czasowych, obliczajac
wskazniki tzw. luki ptynnosci. Pomiar przeptywow pienieznych z tytutu aktywow i pasywéw ma na
celu identyfikacje potencjalnych przysztych niedopasowan (luki), tak by mozna byto oszacowac
ekspozycje na niedopasowanie (niedobory netto) oraz zidentyfikowac zrddta ptynnosci w celu
ztagodzenia potencjalnych rodzajow ryzyka. Pomiar przeptywéw obejmuje analize i oszacowanie
przysztych wptywéw Banku oraz przysztej wartosci jego aktywdw w stosunku do przysztych
wyptywow z punktu widzenia ptynnosci. Luka jest ustalana z uwzglednieniem aktywow i pasywow,
zobowigzad pozabilansowych oraz oczekiwanej zdolnosci do kompensacji niedoboréw w
narastajacych przedziatach czasowych, w rozbiciu na wszystkie znaczace grupy aktywodw, pasywow i
pozycji pozabilansowych. Konstruujgc luke Bank uwzglednia prognozy alternatywnych scenariuszy
obejmujacych zaréwno warunki normalne, jak i warunki skrajne, w tym warunki kryzysowe oraz
dokonuje prognoz przeptywdéw kontraktowych (luka prosta), jak i urealnionych (luka urealniona).
Prognozy stuzgce konstrukcji luki ptynnosci opierajg sie na zatozeniach co do przysztego zachowania
sie pozycji aktywow, pasywdw oraz pozycji pozabilansowych, a nastepnie zostajg uzyte do obliczenia
skumulowanej nadwyzki lub deficytu netto (skumulowanej luki) w ramach czasowych przyjetych dla
oszacowan ptynnosci.

Bank bada narazenie na ryzyko ptynnosci w sytuacji skrajnej przeprowadzajgc testy warunkow
skrajnych stuzgce identyfikacji i okresleniu ilosciowemu ekspozycji Banku na mozliwe przyszte
problemy z ptynnoscig, analizujgc mozliwy wptyw tych problemoéw na jego przeptywy pieniezne,
pozycje ptynnosciowg, rentownos¢ i wyptacalno$é¢, a takze na mozliwosci pomocowe Banku
Zrzeszajgcego.

Zakres i czestotliwosé przeprowadzania testéw warunkdéw skrajnych jest wspotmierny do charakteru,
rozmiaru i skali dziatalnosci Banku oraz profilu ryzyka. Bank zwiekszy czestotliwosci realizacji testow
warunkéw skrajnych w szczegdlnych okolicznosciach, takich jak niestabilne warunki rynkowe czy tez
na zgdanie nadzoru.

Rezultaty testéw warunkéw skrajnych stuza:

1) do podjecia dziatan naprawczych badz majgcych na celu ograniczenie ekspozycji Banku,

2) do dostosowania profilu ptynnosciowego Banku do przyjetej tolerancji ryzyka,

3) do oceny adekwatnosci nadwyzki ptynnosci,

4) jako istotny wktad w proces ksztattowania awaryjnego planu ptynnosci Banku oraz okreslania
strategii i taktyki dziatania na wypadek pojawienia sie warunkdéw skrajnych ptynnosci,

5) jako element w procesie planowania strategicznego Banku,

6) jako element codziennej praktyki zarzadzania ryzykiem,

7) bezposrednio do ustalania limitéw wewnetrznych,

8) jako podstawa do dostosowywania i ulepszania regulacji wewnetrznych.

Konstrukcje testow podlegajg przegladom co najmniej raz w roku lub z wiekszg czestotliwoscia
w sytuacji zmian warunkéw rynkowych lub biznesowych, aby zapewnié¢ odpowiednig specyfikacje
i stopien dotkliwosci.

Bank posiada awaryjny plan utrzymania ptynnosci finansowej.

W ramach systemu zarzgdzania ryzykiem ptynnosci Bank prowadzi monitoring i pomiar ptynnosci
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finansowej zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami, tj. poprzez:

1) codzienng analize wptywéw i wyptywéw srodkédw z rachunku biezgcego Banku w Banku
Zrzeszajgcym, w celu efektywnego wykorzystania dostepnych $rodkéw,

2) zestawienie zapadalnosci i wymagalnosci aktywow, pasywdw oraz pozycji pozabilansowych na
dzien analizy (pozycje walutowe s3g przeliczane na PLN po $rednim kursie NBP) - luka ptynnosci
finansowej,

3) zestawienie urealnionych termindéw zapadalnosci i wymagalnosci aktywow, pasywow
i zobowigzan pozabilansowych - urealniona luka ptynnosci,

) zestawienie stanu depozytéw oraz wspétczynnikéw osadu,
) zestawienie depozytéw stabilnych,

6) zestawienie ,duzych” deponentdw,

) zestawienie osigganych poziomdéw wskaznikdw ptynnosci i przestrzegania limitow,
) analize planowanych przeptywdw pienieznych na najblizszy miesigc,

9) analize wykonania planu zaktadanego w minionym miesigcu,

10) zestawienie dotyczgce limitéw ograniczajacych ryzyko ptynnosci i finansowania,

11) testy warunkdw skrajnych,

12) zestawienie informacji dziennej o stanie depozytéw w ciggu badanego miesigca.

XXIV. Dodatkowa informacja wynikajaca z art. 141x ustawy Prawo bankowe

Bank nie jest strong umowy dotyczgcej wsparcia finansowego w ramach grupy.

XXV. Informacje wynikajgce z art. 111a ust. 1 ustawy Prawo bankowe

1. Informacje o dziatalnosci Banku w podziale na poszczegdlne panstwa cztonkowskie i panstwa
trzecie, w ktdrych posiada podmioty zalezne

Bank prowadzi dziatalno$¢ wytacznie na terenie Rzeczpospolitej Polskiej. Bank nie posiada zadnych
podmiotéw zaleznych.

W zwigzku z powyzszym Bank nie podaje informacji o jego dziatalnosci w podziale na poszczegdline
panstwa cztonkowskie i panstwa trzecie, w ktérych posiada podmioty zalezne, na zasadzie
skonsolidowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48 rozporzadzenia nr 575/2013 za dany rok obrotowy.

2. Informacja o stopie zwrotu z aktywow

Stopa zwrotu z aktywéw (ROA) obliczona jako:

1) iloraz zysku netto i sumy bilansowej, wg stanu na 31.12.2020 r. wyniostfa 0,22%.

2) udziat zysku netto w srednich aktywach netto, wg stanu na 31.12.2020 r. wyniosta 0,26%.

3. Informacja o zawarciu umowy, o ktérej mowa w art. 141t ust. 1 ustawy Prawo bankowe

Bank nie dziata w jednym z holdingéw, o ktérych mowa w art. 141f ust. 1 ustawy Prawo bankowe.

W zwigzku z powyziszym Bank nie zawiera umoéw wsparcia finansowego z innymi podmiotami

podlegajgcymi nadzorowi skonsolidowanemu dziatajgcymi w tym samym holdingu oraz podmiotami
blisko powigzanymi, o ktérych mowa w art. 141t ust. 1 ustawy Prawo bankowe.
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XXVI.

Opis systemu kontroli wewnetrznej - informacje wynikajgce
z Rekomendacji H dotyczacej systemu kontroli wewnetrznej
w bankach (Rekomendacja nr 1.11) oraz art. 111a ust. 4 ustawy Prawo
bankowe

1. Cele systemu kontroli wewnetrznej

Celem ogdlnym systemu kontroli wewnetrznej jest zapewnienie:

1)
2)
3)
4)

skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

zgodnosci  dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi
i standardami rynkowymi.

W ramach celéw ogdlnych systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia szczegétowe cele
systemu kontroli wewnetrznej, z uwzglednieniem nastepujgcych aspektow:

1)
2)

zakresu i stopnia ztozonosci dziatalnosci Banku,

zakresu stosowania okreslonych przepisébw prawa, standardéw rynkowych oraz
obowigzujgcych w Banku regulacji wewnetrznych, do przestrzegania ktdrych zobowigzany
jest Bank,

stopnia realizacji plandw operacyjnych i biznesowych przyjetych w Banku,

kompletnosci, prawidtowosci i kompleksowosci procedur ksiegowych,

jakosci (dokfadnosci i niezawodnosci) systemoéw: ksiegowego, sprawozdawczego
i operacyjnego,

adekwatnosci, funkcjonalnosci i bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego,

struktury organizacyjnej Banku, podziatu kompetencji i zasad koordynacji dziatarh pomiedzy
poszczegdlnymi jednostkami, komdrkami, stanowiskami organizacyjnymi, a takze systemu
tworzenia i obiegu dokumentdw i informacji,

zakresu czynnosci powierzonych przez Bank do wykonania podmiotom zewnetrznym oraz
ich wptywu na skuteczno$¢ systemu kontroli wewnetrznej w Banku.

System kontroli wewnetrznej funkcjonuje w sposdb zapewniajacy osigganie celéw, o ktédrych mowa

powyzej.

2. RolaZarzadu i Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza:

1)

2)

sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnianiem funkcjonowania adekwatnego i
skutecznego systemu kontroli wewnetrznej,

dokonuje w formie uchwaty rocznej oceny adekwatnosci
i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, ktéra jest przekazywana do Spoétdzielni
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS (SSOZ),

dokonuje w formie uchwaty rocznej oceny stopnia efektywnosci zarzgdzania ryzykiem braku
zgodnosci w Banku, ktdra jest przekazywana do SSOZ,

zatwierdza kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej,
zatwierdza zasady kategoryzacji nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli
wewnetrznej,

zatwierdza propozycje Zarzadu Banku w przedmiocie zasadniczej struktury organizacyjnej
Banku,

dokonuje rozwoju, oceny i optymalizacji Zasad tadu korporacyjnego,
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W ramach nadzoru nad dziatalnoscia Banku, Rada Nadzorcza monitoruje skutecznos$¢ systemu
kontroli wewnetrznej w oparciu o informacje uzyskane od komérki audytu wewnetrznego SSOZ,
Zarzadu Banku, Wydziatu RK oraz SZ.

W ramach zapewniania przez system kontroli wewnetrznej przestrzegania przepisdéw prawa, regulacji
wewnetrznych oraz standardéw rynkowych, Rada Nadzorcza:
1) nadzoruje wykonywanie obowigzkdéw przez Zarzad Banku dotyczgcych zarzgdzania ryzykiem
braku zgodnosci,
2) zatwierdza polityke zgodnosci Banku,
3) ocenia stopied efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci przez Bank na
podstawie informacji sporzadzanych przez SZ.

3. Schemat organizacji trzech linii obrony w ramach struktury organizacyjnej Banku

Funkcjonujagce w Banku system kontroli wewnetrznej i system zarzadzania ryzykiem
sg zorganizowane w sposOb zapewniajgcy zarzadzanie w Banku na trzech niezaleznych
poziomach:

1) pierwszy poziom (pierwsza linia obrony) — na ktdéry sktada sie zarzadzanie ryzykiem
w dziatalnosci operacyjnej Banku,

2) drugi poziom (druga linia obrony) — na ktéry sktada sie zarzadzanie ryzykiem niezaleznie od
zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku, o ktérym mowa w pkt 1 przez:

a) Wydziat Ryzyk i Kontroli,
b) Stanowisko Zgodnosci,

3) trzeci poziom (trzecia linia obrony) — na ktéry sktada sie dziatalnos¢ audytu wewnetrznego,
wykonywana przez komoérke audytu wewnetrznego SSOZ w ramach Umowy Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS.

Zastepca Gtoéwnego Ksiegowego, Inspektor Ochrony Danych i Koordynator Programu
w celu realizacji poszczegdlnych zadan wynikajgcych z Matrycy, w okreslonym w niej zakresie petnig
funkcje drugiego poziomu.

Na pierwszym i drugim poziomie, w ramach systemu kontroli wewnetrznej, pracownicy Banku
w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych odpowiednio stosujg mechanizmy kontrolne
lub niezaleznie monitorujg przestrzeganie mechanizmoéw kontrolnych.

4. Funkcja kontroli

Funkcja kontroli ma za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow kontrolnych dotyczacych
w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, i obejmuje stanowiska, komadrki lub jednostki
organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji.

Na funkcje kontroli sktadajg sie:

1) mechanizmy kontrolne,

2) niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizmow kontrolnych,

3) raportowanie w ramach funkcji kontroli.

Funkcja kontroli realizowana jest na pierwszym i drugim poziomie zarzadzania.

Bank zapewnia dokumentacje funkcji kontroli w szczegdlnosci poprzez stosowanie Matrycy funkgcji
kontroli.

Matryca funkcji kontroli zawiera opis powigzania celéw ogdlnych i wyodrebnionych w ich ramach
celéw szczegétowych systemu kontroli wewnetrznej z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te
procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizmédw.
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5. Umiejscowienie, zakres zadan, niezaleznos¢ komorki do spraw zgodnosci

Komorka do spraw zgodnosci — Stanowisko Zgodnosci

Zadania komorki ds. zgodnos$ci wykonuje wyodrebnione w ramach struktury organizacyjnej Banku,
dziatajgce w obrebie systemu kontroli wewnetrznej Stanowisko Zgodnos$ci, bezposrednio podlegte
Prezesowi Zarzgdu Banku.

Usytuowanie komorki ds. zgodnosci w strukturze organizacyjnej gwarantuje jej niezaleznos¢.

llos¢ oséb wchodzgcych w sktad komérki ds. zgodnosci jest dostosowana do zakresu prowadzonej
dziatalno$ci oraz poziomu ryzyka braku zgodnosci, na jaki Bank jest narazony.

Prezes Zarzgdu sprawuje nadzér nad wykonywaniem zadan przez Stanowisko Zgodnosci.

Dziatanie komoérki ds. zgodnosci obejmuje zadania drugiego poziomu polegajgce na zapewnianiu
zgodnosci w dziataniu catego Banku.

W Banku funkcjonujg mechanizmy zapewniajgce niezaleznosé Stanowiska Zgodnosci. Zarzad Banku
odpowiada za funkcjonujgce w Banku mechanizmy zapewniajgce niezalezno$s¢ komérce do spraw
zgodnosci, w szczegdlnosci w zakresie wymogoéw przewidzianych w przepisach prawa.

Zarzad Banku zapewnia odpowiedni status Stanowiska Zgodnosci poprzez szczegétowe okreslenie
obowigzkéw iuprawnien, jak rodwniez trybu powotywania i odwotywania Stanowiska Zgodnosci,
a takze wysokosci wynagrodzenia Stanowiska Zgodnosci.

Zarzad i Rada Nadzorcza zatwierdzajg Regulamin dziatania Stanowiska Zgodnosci.

Powotanie osoby na Stanowisko Zgodnosci odbywa sie za zgodg Rady Nadzorczej.

Odwotanie osoby ze Stanowiska Zgodnosci odbywa sie za zgoda Rady Nadzorczej po uprzednim
wystuchaniu tej osoby przez Rade Nadzorcza.

W Banku funkcjonuje szczegétowy tryb kontroli wynagrodzen pracownikdéw zatrudnionych na
Stanowisku Zgodnosci, zapewniajgcy niezaleznos¢ i obiektywizm wypetniania przez nich zadan oraz
umozliwiajgcy zatrudnianie oséb o odpowiednich kwalifikacjach, doswiadczeniach i umiejetnosciach
w zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci wystepujacym w dziatalnosci Banku.

W przypadku zmiany osoby zatrudnionej na Stanowiska Zgodnosci, Bank niezwtocznie informuje
o tym Komisje Nadzoru Finansowego wraz ze wskazaniem przyczyny zmiany.

6. Zasady corocznej oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej,
dokonywanej przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza dokonuje w  formie uchwaty rocznej oceny  adekwatnosci
i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w tym rocznej oceny adekwatnosci
i skutecznosci funkcji kontroli oraz SZ, na podstawie:
1) informacji Zarzadu Banku o sposobie wypetnienia zadan Zarzagdu Banku z zakresu systemu
kontroli wewnetrznej,
2) informacji i wynikédw audytu, otrzymanych od komdérki audytu wewnetrznego SSOZ,
3) okresowych raportéw Stanowiska Zgodnosci i Wydziatu Ryzyk i Kontroli,
4) istotnych, z punktu widzenia adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej,
pozostatych informacji,
5) ustalen dokonanych przez biegtego rewidenta,
6) ustalen wynikajacych z czynnosci nadzorczych wykonywanych przez uprawnione do tego
instytucje (np. KNF, UOKIK), w tym wynikdéw oceny rocznej Badania i Oceny Nadzorczej
(BION),
7) stopnia realizacji zatozen finansowych na dany rok, w tym wskaznikéw okreslonych
w Umowie Systemu Ochrony,
8) istotnych, z punktu widzenia adekwatnosci i skutecznosci sytemu kontroli wewnetrznej,
ocen i opinii dokonywanych przez podmioty zewnetrzne, jezeli byty wydawane.
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Przy dokonywaniu oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, Rada Nadzorcza
w szczegdlnosci zwraca uwage na ponizsze kwestie:
1) skutecznos$¢ dziatan podejmowanych w celu ograniczenia wystgpienia nieprawidtowosci
krytycznych i znaczacych,
2) ilos¢ btednie, nieadekwatnie zaprojektowanych mechanizméw kontrolnych,
3) skutecznos¢ raportowania o nieprawidtowosciach krytycznych i znaczacych,
4) ilos¢ reklamacji i skarg od klientow Banku.

Z uwagi na fakt, ze Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony oraz uwzgledniajac zapisy Ustawy

o bankach spoétdzielczych, Il linia obrony (tj. audyt wewnetrzny) jest realizowana przez SSOZ.
W zwigzku z tym ocena adekwatnosci i skutecznosci Ill linii obrony jest dokonywana przez Rade
Nadzorczg SSOZ.

XXVIl.Informacja o spetnianiu przez cztonkow Rady Nadzorczej i Zarzgdu
wymogow okreslonych w art. 22aa ustawy Prawo bankowe

Zasady oceny indywidualnej odpowiedniosci kandydatéw i cztonkéw Zarzqdu oraz zasady oceny
zbiorowej odpowiedniosci Zarzqdu jako organu kolegialnego

Zgodnie z ,Politykg dokonywania oceny odpowiedniosci cztonkdédw Zarzadu Beskidzkiego Banku
Spoétdzielczego”, oceny indywidualnej odpowiedniosci kandydatéw i cztonkdw Zarzadu oraz zasady
oceny zbiorowej odpowiedniosci Zarzadu jako organu kolegialnego dokonuje Rada Nadzorcza na
podstawie formularzy oceny, ztozonych przez cztonkéw Zarzadu oraz kandydatéw na cztonkow
Zarzadu, w formie uchwat, podjetych w gtosowaniu tajnym.

Ocenie indywidualnej kandydata/cztonka Zarzadu podlega poziom wiedzy, umiejetnosci

i doswiadczenia (kompetencje), odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Zarzadu, w tym spetnianie

kryteribw wymaganych od cztonka Zarzadu nadzorujgcego zarzadzanie ryzykiem istotnym oraz

rekojmia nalezytego wykonywania obowigzkow.

Ocena indywidualna dokonywana jest jako:

1) ocena pierwotna — indywidualna ocena odpowiedniosci kandydata,

2) ocena wtdrna — indywidualna ocena odpowiedniosci kazdego cztonka Zarzadu, dokonywana w
okresie petnienia funkcji w sytuacjach okreslonych w Polityce.

Ocena pierwotna dokonywana jest przed:

1) powotaniem kandydata w sktad Zarzadu,

2) czasowym oddelegowaniem cztonka Rady Nadzorczej do Zarzadu.

Ocena wtdrna cztonkéw Zarzadu dokonywana jest kazdorazowo (jezeli wiecej niz jedna przestanka
oceny wystepuje jednoczes$nie, ocena moze by¢ przeprowadzona jednokrotnie):
1) okresowo, co najmniej co 2 lata,
2) w ramach kontroli lub przeglgdu zasad fadu korporacyjnego,
3) w kazdym zidentyfikowanym przez Bank przypadku (dodatkowa Ocena wtdrna), majgcym wptyw
na odpowiednios¢ cztonka Zarzadu, w szczegdlnosci:
a) przed dokonaniem istotnej zmiany podziatu kompetencji miedzy cztonkéw Zarzadu,
b) przed planowanym powierzeniem cztonkowi Zarzadu nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem
istotnym w dziatalnosci,
c) w razie zmiany wymogow dotyczgcych danego stanowiska w zakresie pkt a-b,
d) gdy istnieja obawy dotyczace odpowiedniosci indywidualnej cztonkéw Zarzadu lub
odpowiedniosci zbiorowej Zarzagdu, w szczegdlnosci:
—  wrazie zidentyfikowania istotnych naruszen obowigzkéw cztonkéw Zarzadu,
— w razie wyjscia na jaw nowych okolicznosci moggcych wptywaé na ocene,
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w szczegdlnosci w odniesieniu do zidentyfikowanych przypadkéw potencjalnego konfliktu

interesow,
— w razie otrzymania informacji o przedstawieniu cztonkowi Zarzadu zarzutéw
w postepowaniu karnym lub w postepowaniu w sprawie

o przestepstwo skarbowe lub spowodowaniu znacznych strat majatkowych,

— W razie wystepowania regularnych lub razgcych przypadkéw negatywnej wtoérnej oceny
indywidualnej lub kolektywnej cztonkdéw Zarzadu — pod katem rekojmi cztonkéw Rady
Nadzorczej w kontekscie powotania/pozostawienia takich oséb w Zarzadzie,

e) jedli cztonek Zarzadu obejmuje dodatkowo funkcje w zarzadzie lub radzie nadzorczej innej
instytucji lub inne funkcje, majgce wptyw na ocene odpowiedniosci,

f)  przed planowanym odwotaniem cztonka Zarzadu.

Ocena indywidualnej odpowiednio$ci moze by¢:

1) pozytywna,

2) pozytywna —z zastrzezeniem o koniecznosci uzupetnienia kwalifikacji,
3) negatywna.

Ocena zbiorowa odpowiedniosci Zarzadu jako organu kolegialnego obejmuje ocene mozliwosci

podejmowania przez Zarzad — jako organ Banku — decyzji w istotnych obszarach dziatania Banku z

uwzglednieniem ryzyk towarzyszacych tej dziatalnosci, w tym podejmowanie decyzji dotyczacych

modelu biznesowego, gotowosci do podejmowania ryzyka, strategii oraz rynkéw, na ktérych

funkcjonuje Bank.

Ocenie zbiorowej Zarzadu podlega tgczny poziom kompetencji (kwalifikacji, umiejetnosci

i doswiadczenia), posiadanych przez poszczegdlnych cztonkédw Zarzadu w odniesieniu do catej

dziatalno$ci Banku, umozliwiajgcy przedstawianie swoich pogladéw, wptywanie na proces

podejmowania decyzji, zrozumienie dziatan podejmowanych przez Bank oraz gtéwnych ryzyk w jego

dziatalnosci.

Ocena zbiorowa dokonywana jest:

1) jako ocena wtdérna w okresie 2-letnim,

2) jako ocena wtdrna, kazdorazowo (jezeli wiecej niz jedna przestanka oceny wystepuje
jednoczesnie, ocena moze by¢ przeprowadzona jednokrotnie):

a) przed przeprowadzeniem jakichkolwiek zmian sktadu Zarzadu, w szczegdlnosci
spowodowanych powotaniem, odwotaniem, rezygnacjg lub zawieszeniem cztonkéw Zarzadu
(lub bezposrednio po dokonaniu zmiany, jezeli z przyczyn niezaleznych od Banku nie byto
mozliwe wczesniejsze przeprowadzenie oceny — np. w razie ztozenia przez cztonka Zarzadu
rezygnacji ze skutkiem natychmiastowym),

b) w razie istotnej zmiany oceny odpowiedniosci poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu,

c) w przypadku zmiany wymogow dotyczacych funkcji lub jesli cztonek Zarzadu zostat
wyznaczony na inng funkcje w Zarzadzie,

d) w przypadku istotnej zmiany w zakresie modelu biznesowego Banku, gotowosci do
podejmowania ryzyka lub strategii dotyczacych ryzyka,

e) w przypadku zmiany podziatu kompetencji w ramach Zarzadu; ocena dokonana uprzednio
przez Rade Nadzorczg nie musi by¢ wznawiana, jesli nie zaistniaty zdarzenia wptywajace na
kryteria oceny, od momentu dokonania poprzedniej oceny,

f)  wramach kontroli lub przegladu zasad tadu korporacyjnego,

g) w razie wyjscia na jaw nowych okolicznosci, mogacych wptywaé na ocene zbiorowa
odpowiedniosci cztonkdw Zarzadu.

Oceny zbiorowej dokonuje Rada Nadzorcza w oparciu o formularze oceny indywidualnej, oraz

dokumenty ztozone przez kandydatéow/cztonkéw Zarzadu, z wykorzystaniem formularza oceny
zbiorowej.
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Jezeli zgodnie z dokonang Oceng indywidualna:

1) kandydat nie spetnia kryteriow odpowiedniosci, osoba ta nie zostanie powotana na cztonka
Zarzadu,

2) cztonek Zarzadu nie spetnia kryteriéw odpowiedniosci, Rada Nadzorcza niezwtocznie odwota go
z petnienia funkgji,

z tym zastrzezeniem, ze jezeli zgodnie z dokonang Oceng indywidualng kandydat/cztonek Zarzadu nie

spetnia kryteriéw odpowiedniosci - z wyjatkiem kryteriéw oceny rekojmi, lub zidentyfikowane zostaty

tatwe do uzupetnienia braki w poziomie wiedzy, umiejetnosci czy doswiadczenia, Rada Nadzorcza

niezwtocznie podejmie odpowiednie srodki naprawcze, aby zlikwidowa¢ te braki w okresie do 12

miesiecy od daty dokonania oceny cztonka Zarzadu.

Jezeli zgodnie z dokonang Oceng zbiorowg Zarzad nie spetnia kryteriow odpowiedniosci jako organ
Banku, Rada Nadzorcza podejmie odpowiednie srodki naprawcze, aby zlikwidowac¢ te braki
w terminie do 12 miesiecy od ich zidentyfikowania. Odpowiednie Srodki naprawcze mogg obejmowac
w szczegdlnosci: dostosowanie podziatu obowigzkdéw pomiedzy cztonkéw Zarzadu, zmiane sktadu
Zarzadu, rekrutacje dodatkowych cztonkéw Zarzadu, podjecie ewentualnych srodkéw w celu
zminimalizowania konfliktu intereséw, organizacje szkolenia dla wybranych cztonkdéw Zarzadu lub
organizacje szkolenia dla Zarzadu jako organu, aby zapewni¢ odpowiednio$¢ indywidualng i zbiorowg
Zarzadu.

Zasady oceny indywidualnej odpowiedniosci kandydatow i czfonkow Rady Nadzorczej, zasady
oceny zbiorowej odpowiedniosci Rady Nadzorczej jako organu kolegialnego oraz zasady oceny
dokonywanej w zwiqzku z petnieniem przez Rade Nadzorczq funkcji komitetu audytu

Zgodnie z ,Politykg dokonywania oceny odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej Beskidzkiego
Banku Spdtdzielczego”, oceny indywidualnej odpowiedniosci kandydatéw i cztonkéw Rady
Nadzorczej, zasady oceny zbiorowej odpowiedniosci Rady Nadzorczej jako organu kolegialnego oraz
zasady oceny dokonywanej w zwigzku z petnieniem przez Rade Nadzorczg funkcji komitetu audytu
dokonuje Zebranie Przedstawicieli na podstawie formularzy oceny, ztozonych przez cztonkéw Rady
Nadzorczej oraz kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej, w formie uchwat.

Ocenie indywidualnej kandydata/cztonka Rady Nadzorczej podlega poziom wiedzy, umiejetnosci
i doswiadczenia (kompetencje), odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej oraz
rekojmia nalezytego wykonywania obowigzkow.

Ocena indywidualna dokonywana jest jako:

1) ocena pierwotna — indywidualna ocena odpowiedniosci kandydata,

2) ocena wtdrna — indywidualna ocena odpowiedniosci kazdego cztonka Rady Nadzorczej,
dokonywana w okresie petnienia funkcji w sytuacjach okreslonych w Polityce.

Ocena pierwotna dokonywana jest przed powotaniem kandydata w sktad Rady Nadzorcze;j.

Ocena wtdrna cztonkéw Zarzadu dokonywana jest kazdorazowo (jezeli wiecej niz jedna przestanka
oceny wystepuje jednoczesnie, ocena moze by¢ przeprowadzona jednokrotnie):
1) okresowo, co najmniej co 2 lata,
) w ramach kontroli lub przegladu zasad tadu korporacyjnego,
) przed koncem kadencji Rady Nadzorczej,
) w kazdym zidentyfikowanym przez Bank przypadku, majagcym wptyw na odpowiednios¢ cztonka
Rady Nadzorczej, w szczegélnosci:
a) przed dokonaniem zmiany na stanowisku Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
b) w razie zmiany wymogow dotyczacych danego stanowiska w zakresie pkt a,
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c) gdy istniejg obawy dotyczgce odpowiedniosci indywidualnej cztonkédw Rady Nadzorczej lub
odpowiedniosci zbiorowej Rady Nadzorczej, w szczegblnosci:

— wrazie zidentyfikowania istotnych naruszen obowigzkéw cztonkéw Rady Nadzorczej,

— W razie wyjscia na jaw nowych okolicznosci mogacych wptywaé na ocene,
w szczegdlnosci w odniesieniu do zidentyfikowanych przypadkéw potencjalnego konfliktu
interesow,

— W razie otrzymania informacji o przedstawieniu cztonkowi Rady Nadzorczej zarzutéw
w postepowaniu karnym lub w postepowaniu w sprawie o przestepstwo skarbowe lub
spowodowaniu znacznych strat majgtkowych,

d) jesli cztonek Rady Nadzorczej obejmuje dodatkowo funkcje w radzie nadzorczej innej
instytucji lub inne funkcje, majgce wptyw na ocene odpowiedniosci,

e) przed planowanym odwotaniem cztonka Rady Nadzorcze;j.

Ocena indywidualnej odpowiedniosci moze by¢:

1) pozytywna,

2) pozytywna — ze wskazaniem odpowiednich srodkéw naprawczych,
3) negatywna.

Ocena zbiorowa odpowiedniosci Rady Nadzorczej obejmuje ocene:

1) mozliwosci skutecznego nadzorowania przez Rade Nadzorczg — jako organ nadzorujgcy Banku —
decyzji podejmowanych przez Zarzad w istotnych obszarach dziatania Banku, z uwzglednieniem
ryzyk towarzyszacych tej dziatalnosci, w tym podejmowanie decyzji dotyczacych modelu
biznesowego, gotowosci do podejmowania ryzyka, strategii oraz rynkow, na ktérych funkcjonuje
Bank,

2) spetniania przez odpowiednig liczbe kandydatow/cztonkéw Rady Nadzorczej wymogow
okreslonych w ustawie o biegtych rewidentach dla Rady Nadzorczej petnigcej funkcje komitetu
audytu w zakresie niezaleznosci od Banku oraz wymogoéw dotyczacych wiedzy i umiejetnosci.

Ocenie zbiorowej Rady Nadzorczej podlega taczny poziom kompetencji (kwalifikacji, umiejetnosci
i doswiadczenia), posiadanych przez poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej w odniesieniu do
catej dziatalnosci Banku, umozliwiajgcy przedstawianie swoich pogladéw, konstruktywne
kwestionowanie podejmowanych decyzji, a takze zrozumienie dziatan podejmowanych przez Bank
oraz gtéwnych ryzyk w jego dziatalnosci.

Ocena zbiorowa dokonywana jest:

1) jako ocena pierwotna, po przeprowadzeniu wyborow do Rady Nadzorczej na nowa kadencje,
a przed podjeciem uchwaty o powotaniu nowego sktadu Rady Nadzorczej na nowga kadencje,
niezaleznie od tego, czy sktad Rady Nadzorczej sie zmienit,

2) jako ocena wtdrna w okresie 2-letnim,

3) jako ocena wtdrna, kazdorazowo (jezeli wiecej niz jedna przestanka oceny wystepuje
jednoczesnie, ocena moze by¢ przeprowadzona jednokrotnie):

a) przed przeprowadzeniem jakichkolwiek zmian sktadu Rady Nadzorczej,
w szczegdlnosci spowodowanych powotaniem, odwotaniem, rezygnacjg lub zawieszeniem
cztonkéw Rady Nadzorczej (lub bezposrednio po dokonaniu zmiany, jezeli z przyczyn
niezaleznych od Banku nie byto mozliwe wczesniejsze przeprowadzenie oceny — np. w razie
ztozenia przez cztonka Rady Nadzorczej rezygnacji ze skutkiem natychmiastowym),

b) w razie istotnej zmiany oceny odpowiedniosci poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej,

c) w przypadku istotnej zmiany w zakresie modelu biznesowego Banku, gotowosci do
podejmowania ryzyka lub strategii dotyczacych ryzyka,

d) w przypadku zmiany podziatu kompetencji w ramach Rady Nadzorczej; ocena dokonana
uprzednio przez Zebranie Przedstawicieli nie musi by¢ wznawiana, jesli nie zaistniaty
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zdarzenia wptywajace na kryteria oceny, od momentu dokonania poprzedniej oceny,

e) w ramach kontroli lub przeglagdu zasad tadu korporacyjnego,

f) w razie wyjscia na jaw nowych okolicznosci, mogacych wptywaé na ocene zbiorowa
odpowiedniosci cztonkdw Rady Nadzorczej.

Oceny zbiorowej dokonuje Zebranie Przedstawicieli w oparciu o formularze oceny indywidualnej,
oraz dokumenty ztozone przez kandydatow/cztonkéw Rady Nadzorczej, z wykorzystaniem formularza
oceny zbiorowej.

Jezeli zgodnie z dokonang Oceng indywidualna:

1) kandydat nie spetnia kryteriéw odpowiedniosci, osoba ta nie zostanie wpisana na liste oséb
ubiegajgcych sie o wybér do Rady Nadzorczej,

2) cztonek Rady Nadzorczej nie spetnia kryteriow odpowiedniosci, Zebranie Przedstawicieli
niezwtocznie odwota go z petnienia funkgji,

z tym zastrzezeniem, Ze jezeli zgodnie z dokonang Oceng indywidualng kandydat/cztonek Rady

Nadzorczej nie spetnia kryteriow odpowiedniosci - z wyjgtkiem kryteriow oceny rekojmi, lub

zidentyfikowane zostaty fatwe do uzupetnienia braki w poziomie wiedzy, umiejetnosci czy

doswiadczenia, Zebranie Przedstawicieli niezwfocznie wskazuje do podjecia odpowiednie srodki

naprawcze, w celu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci w okresie do 12 miesiecy od daty

dokonania oceny cztonka Rady Nadzorczej. Odpowiednie sSrodki naprawcze, wskazywane przez

Zebranie Przedstawicieli do podjecia mogg obejmowac w szczegdlnosci:

1) w zakresie wyksztatcenia i umiejetnosci kandydata — skierowanie kandydata na dodatkowe
kursy/szkolenia,

2) w zakresie poswiecania czasu — wdrozenie rozwigzan umozliwiajgcych zwiekszenie
zaangazowania kandydata lub zmniejszajacych zakres niezbednego zaangazowania,

3) w zakresie liczby zajmowanych stanowisk — rezygnacja kandydata z petnionych réwnolegle
funkcji,

4) w zakresie konfliktu intereséw — eliminacja zidentyfikowanych konfliktéw intereséw Iub
wprowadzenie rozwigzan zapewniajgcych zarzadzanie konfliktem interesow.

Jezeli zgodnie z dokonang oceng Rada Nadzorcza nie spetnia kryteriow odpowiedniosci jako organ

Banku lub kryteridw wynikajacych z petnienia przez Rade Nadzorczg funkcji komitetu audytu,

Zebranie Przedstawicieli niezwtocznie podejmuje lub wskazuje do podjecia odpowiednie $rodki

zaradcze, w celu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

Odpowiednie $rodki zaradcze, podejmowane przez Zebranie Przedstawicieli niezwlocznie moga

obejmowac w szczegdlnosci:

1) zmiane sktadu Rady Nadzorczej,

2) rekrutacje dodatkowych cztonkéw Rady Nadzorczej w celu zastgpienia niektérych cztonkéw Rady
Nadzorczej lub rozszerzenia sktadu Rady Nadzorczej.

Odpowiednie srodki zaradcze, wskazywane przez Zebranie Przedstawicieli do podjecia w okresie do

12 miesiecy od daty ich zidentyfikowania, w celu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci, mogg

obejmowac w szczegdlnosci:

1) dostosowanie podziatu obowigzkéw pomiedzy cztonkéw Rady Nadzorczej,

2) podjecie srodkéw w celu zminimalizowania konfliktu intereséw,

3) organizacje szkolenia dla wybranych cztonkéw Rady Nadzorczej lub organizacje szkolenia dla
Rady Nadzorczej jako organu.
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Wyniki ocen

Na posiedzeniu Rady Nadzorczej Beskidzkiego Banku Spdtdzielczego, ktore odbyto sie
w dniu 29.03.2021r.przyznano:

—  pozytywng indywidualng ocene wtérng odpowiedniosci wszystkim cztonkom Zarzadu,

—  pozytywng ocene zbiorowg odpowiedniosci Zarzadu jako organu.

Na Zebraniu Przedstawicieli Beskidzkiego Banku Spétdzielczego, ktdére odbyto sie w dniu

26.06.2021r. przyznano:

—  pozytywng indywidualng ocene wtérng odpowiedniosci wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej,

—  pozytywna ocene zbiorowg odpowiedniosci Rady Nadzorczej jako organu,

—  pozytywng ocene zbiorowga odpowiedniosci Rady Nadzorczej w zwigzku z petnieniem przez Rade
Nadzorczg funkcji komitetu audytu.

XXVIII. Informacja w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych
i restrukturyzowanych wynikajaca z Wytycznych EBA/GL/2018/10
z dnia 17.12.2018r. dotyczgcych ujawnienia w zakresie ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych

Informacje w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dotyczace:

1) jakosci kredytowe]j ekspozycji restrukturyzowanych,

2) jakosci kredytowej ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni
przeterminowania,

3) ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych oraz zwigzanych z nimi rezerw,

4) zabezpieczenia uzyskanego przez przejecie i postepowania egzekucyjne,

zostaty przedstawione w ujeciu tabelarycznym w Zatgczniku nr 2 do niniejszego Ujawnienia.

Zarzad Beskidzkiego
Banku Spétdzielczego
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